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1. Первый  раздел. АНАЛИТИЧЕСКИЙ

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Сказка» был открыт 02.01.1985 года как ведомственный детский сад, принадлежащий Артинскому механическому заводу. 

В декабре 2000 года здание было передано на баланс Муниципального образования «Артинский район» и после реорганизации трёх детских садов (№3, «Малышок», «Полянка») вновь начал функционировать с 01.02.2001 года, 01.01. 2014г. путём реорганизации был присоединён МКДОУ № 2(Приказ № 193-од от 25.06.2013г «О реорганизации существующего Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Сказка»  путем присоединении к нему существующего Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 2 п. Арти», который является правопреемником ДОУ «Ясли – сад № 2», передан в систему образования из системы здравоохранения на основании решения Артинского районного совета № 253 от 27.12.1990 года.) .

В 2011 году, на основании статьи 31 Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Сказка» переименован в Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Сказка», на основании Приказа Управления образования Администрации АГО от 18.02.2014г № 32-од «О создании Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Сказка» путем изменения типа, существующего Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Сказка» стал автономным. 

1. Учредитель:
Администрация Артинского городского округа в лице Управления образования Администрации Артинского городского округа. 

Юридический адрес – Артинский район Свердловской области, п. Арти, ул. Ленина, № 81. Начальник Управления образования Администрации АГО Е.А. Спешилова.

2. Наименование учреждения: 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Сказка».

3. Лицензия на образовательную деятельность № 14431  выдана 03.08. 2011г. Министерством общего и профессионального образования Свердловской области; Приложение к лицензии № 1 к лицензии № 66Л01 №0003508 на осуществление образовательной деятельности от 03.08.2011г.№ 14431

Срок действия лицензии: БЕССРОЧНО

4. Место нахождения учреждения:
Юридический адрес: Россия, 623340, Свердловская область, Артинский район,  р.п. Арти, ул. Королёва, 29 Б. 

Фактические адреса: Россия, 623340, Свердловская область, Артинский район,  р.п. Арти, ул. Королёва, 29 Б.

                                      Россия, 623340, Свердловская область, Артинский район,  р.п. Арти, ул. Ленина, 71.

В 2014 – 2015 учебном году педагогический коллектив МАДОУ «Детский сад «Сказка» работал по рекомендациям авторов проекта Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.

Детский  сад посещают дети в возрасте от  1 года до 8 лет. Нормативная численность – 260 человек, фактическая численность воспитанников   в прошедшем году составляла 337 человека. 

В настоящее время в МАДОУ функционирует 13 групп: 

- 3 группы раннего возраста (57 человек):

· «Ладушки» с 1 года до 2 лет – 20 детей;

· «Петушок» с 2 до 3 лет – 19 детей;

· «Колобок» с 2 до 3 лет – 18 детей.

- 11 групп дошкольного возраста (270 человек):
· «Дюймовочка» с 6 до 8 лет – 21 ребёнок;

· «Золотой ключик» с 6 до 8 лет – 21 ребёнок;

· «Красная шапочка» с 3 до 4 лет – 23 ребёнка;

· «Золотая рыбка» с 3 до 4 лет – 23 ребёнка;

· «Гуси-лебеди» с 4 до 5 лет – 30 детей;

· «Аленький цветочек» с 4 до 5 лет – 28 детей;

· «Репка» с 5 до 6 лет – 28 детей;

· «Реченька» с 5 до 6 лет – 26 детей;

· Группа №1  с3 до4лет – 23 ребёнка;

· Группа №2 с 5 до 6 лет – 23 ребёнка;

· Группа №3 с 6 до 8 лет – 24 ребёнка.

1.1. Работа с кадрами
Качественный состав педагогических кадров учреждения по состоянию на 31.05.2015 г.:  

В детском саду педагогический коллектив состоит из 32 человек (100%) на начало учебного года, 33 человек (100%) на конец учебного года. 

	
	Начало учебного года
	Конец учебного года

	Заведующий
	1
	1

	Старший воспитатель
	2
	3

	Воспитатель
	23
	23

	Музыкальный руководитель
	3
	3

	Инструктор  по физической культуре
	1
	1

	Учитель – логопед 
	2
	2

	Педагог-психолог
	1
	1

	Всего 
	33
	34

	%
	97%
	100%


1.1.1. Характеристика педагогических кадров
· Образование:

	
	2010-11

26 чел.
	2011-12

25 чел.
	2012-13

25 чел.
	2013-14

32 чел.
	2014-15

33 чел.

	Высшее
	8 
	7(28%)
	8(28%)
	14(44%)
	14(42%)

	Среднее-специальное
	17 
	17 (68%)
	16(68%)
	18(56%)
	19(58%)

	Не имеет пед. образование
	1
	1 (4%)
	1(4%)
	0
	0
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За период с 2012 г. по 2015 г. количество педагогов с высшим образованием увеличилось на 16%, все педагоги имеют  педагогическое образование.

· Стаж педагогической работы

	
	До 5лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	20 и более

	2012-13
	0(0%)
	4(16%)
	4(16%)
	17(68%)

	2013-14
	2(6%)
	4(13%)
	7(22%)
	19(76%)

	2014-15
	2(6%)
	3(9%)
	8(25%)
	20(60%)
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Большинство педагогов имеют стаж работы более 20 лет и возраст старше 45 лет. Остается острой проблема молодых специалистов дошкольного образования, особенно с высшим образованием. Но положительным можно считать стабильность педагогического коллектива.
· Реализация мероприятий по привлечению молодых педагогов 

На сегодняшний день штат детского сада укомплектован полностью на 100%. Но в перспективе присоединения детского сада «Солнышко» встает вопрос о привлечении молодых специалистов, поэтому на данном этапе разработан  план:

-Составление  прогноза перспективной потребности  дошкольной организации в кадрах – апрель

-Формирование и направление заявки на целевую подготовку в учреждение  профессионального образования (Красноуфимский пед. колледж, Артинский техникум)  - май – июнь

-Организация встреч выпускников профессиональных учебных заведений и  администрации  ДОУ для привлечения специалистов – по согласованию. 
-Подготовить и направить заявку на организацию студенческих практик в текущем году - август.
· Итоги аттестации
     В МАДОУ «Детский сад  «Сказка»  из  всего педагогического состава:  2 КК – 5 (15%)педагога; СЗД-5(15%) педагога; 1КК -17 (52%)педагогов; высшая  КК – 2 (6%)педагога. 

В 2014-2015 учебном году аттестационные процессы прошли 4 (13%)педагога.

Подтвердили:

· Высшую  квалификационную категорию - Бодунова С.Л., музыкальный руководитель;

· I (первую)  квалификационную категорию:  Волкова А.С., учитель-логопед,. 

· СЗД –Бочкарёва Л.А., воспитатель, Кожевникова О.А., воспитатель.
	№ п/п
	Непрошедшие аттестацию (КК или СЗД)
	причины

	1.
	Пилявская Галина Михайловна 
	отказ от прохождения процедуры аттестации

	2.
	Иванова Екатерина Владимировна
	Находится в отпуске по уходу за ребенком

	3.
	Петухова Светлана Юрьевна
	работает в ДОУ менее 2-х лет

	4.
	Малых Алена Тимергазиевна
	После декретного отпуска менее 2-х лет

	5.
	Чебыкина Ольга Викторовна
	Находится в отпуске по уходу за ребенком

	6.
	Васильева Татьяна Петровна
	После декретного отпуска менее 2-х лет


1.1.2. Информация о педагогических  и руководящих работниках, прошедших курсовую подготовку 2012г. -2015г.  

· Повышение квалификации педагогических кадров
	№
	ФИО
	должность
	Уровень проф. образования

(высшее пед,

среднее пед.)
	Пед-стаж
	Информация об аттестации ПР 

(КК, срок действия)
	Информация о курсовой подготовке с 2012-2014г.

(организация. назван. ОП, количество часов)

	1.
	Медведева 

Наталья Владимировна
	заведующая
	высшее
	14
	СЗД

до

25.06.2015г.
	2012г.

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2013г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

ОП «Развитие кадрового потенциала в условиях реализации ФГОС», 16 часов.

2014г.

- АНО «Институт профессиональных контрактных управляющих» по ОП «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», 144 часа
- ГАОУ ДПО «ИРО».

ОП «Управление качеством дошкольного образования в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования». 72 часа.

2015г.

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Формирование механизмов государственно-общественного управления: Управляющий совет и общественно-профессиональная экспертиза деятельности образовательной организации» 16 ч.

- ОТ

	2
	Петухова Светлана Юрьевна
	старший воспитатель
	среднее пед.

Высшее экономическое
	24
	нет
	2012г.

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2013г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

ОП «Развитие кадрового потенциала в условиях реализации ФГОС», 16 часов.

2014г.

- АНО «Институт профессиональных контрактных управляющих» по ОП «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», 144 часа
- ГАОУ ДПО «ИРО».

ОП «Управление качеством дошкольного образования в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования», 72 часа.

2015г.

-ГБОУ ДПО СО «Красноуфимский педагогический колледж»

ОП «Развитие аналитического компонента профессиональной деятельности педагогов в межаттестационный период», 20 ч.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Профессиональная переподготовка по программе «Педагогика и методика дошкольного образования», 250 ч.

	3
	Кондюрина 

Ирина Викторовна
	старший воспитатель
	высшее
	19
	1 кк

до 27.11.2017г.
	2012г.  

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП  «Развитие профессиональной компетентности экспертов по вопросам  лицензирования. Аттестации и аккредитации», 72 часа.

-  ИПКиППРО «Оренбургский государственный педагогический университет», ОП «Модернизация муниципальных систем дошкольного образования», 72 часа;

 - ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО «ИРО».

ОП «Управление качеством дошкольного образования в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования», 72 часа.

	4
	Бодунова

Светлана Ильинична
	Музыкальный руководитель
	высшее
	25
	высшая кк

до

25.12.2014
	2013г.

-Фонд 

«Петербургский Центр творческой педагогики»,

ОП «Музыкальное воспитание детей в контексте ФГТ»,72 часа.

 2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	5
	Шевалдина

Инна
Львовна
	Музыкальный руководитель
	высшее
	23
	высшая кк

01.12.2015
	2012г.

 -  ИПКиППРО «Оренбургский государственный педагогический университет»,

ОП «Модернизация муниципальных систем дошкольного образования», 72 часа.  

2014г.

-ФГБОУ ВПО «Нижнетагильская государственная социально-педагогическая академия» 

Оп «Компьютерные технологии в музыкальном образовании», 72 ч.

	6
	Глушкова

Надежда Федоровна
	Музыкальный  руководитель
	Среднее

специальное
	37
	1кк

до

20.01.15г.
	2012г.

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	7
	Сыропятова 

Наталья Викторовна
	Инструктор по физической культуре
	Среднее специальное
	27
	1кк

до

24.12.18г.


	2012г.

 -  ИПКиППРО «Оренбургский государственный педагогический университет»,

ОП «Модернизация муниципальных систем дошкольного образования», 72 часа.  

	8
	Ахмерова

Валентина Григорьевна
	воспитатель
	среднее специальное
	11
	2кк

до 

20.12.2015
	2014г.
 ГБОУ СПОСО «КПК»,  Диплом 2014г.
- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	9
	Возжаева

Татьяна Александровна
	воспитатель
	среднее специальное
	27
	1кк

до

13.12.2015
	2012г.
- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	10
	Гиниятуллина

Рита Расимовна
	воспитатель
	среднее специальное
	17
	1кк

до

20.12.2015
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	11
	Гольянова

Елена Владимировна
	воспитатель
	среднее специальное
	24
	1кк

до

20.12.2015
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	12
	Гордеева

Татьяна Николаевна
	воспитатель
	среднее специальное
	31
	1кк

до

31.01.2017
	2012г.
- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	13
	Другова

Татьяна Григорьевна


	воспитатель
	среднее специальное
	40
	2кк

до

29.03.2015
	________



	14
	Зайнуллина

Наталья Николаевна
	воспитатель
	среднее специальное
	14
	2кк

до

20.12.2015
	2012г.
- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Профессиональная переподготовка по программе «Педагогика и методика дошкольного образования», 250 ч.

	15
	Изгагина

Татьяна Владимировна
	воспитатель
	среднее специальное
	24
	1кк

до

31.01.2017
	2012г.
- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	16
	Мокрушина

Нина Ивановна
	воспитатель
	среднее специальное
	29
	1кк

до

29.03.2016
	2012г.
- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	17
	Пилявская

Галина Михайловна
	воспитатель
	среднее специальное
	37
	1кк

до

28.12.2014
	2012г.
- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	18
	Рыбина

Людмила Ивановна
	воспитатель
	среднее специальное
	30
	1кк

до

20.12.2015
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

ОП  «Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО», 120 часов.

	19
	Иванова

Екатерина

Владимировна
(в декретном отпуске)


	воспитатель
	среднее специальное
	1год  9 мес.
	 отсутствует 

(находиться в отпуске по уходу за ребенком)
	2013г.

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»
ОП  «Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в соответствии с ФГТ», 120 ч.
2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	20
	Сыропятова

Елена Евгеньевна
	воспитатель
	высшее
	24
	1кк

до

27.12.2016
	2012г.

 -  ИПКиППРО «Оренбургский государственный педагогический университет»,

ОП «Модернизация муниципальных систем дошкольного образования», 72 часа.  

2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

ОП  «Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО», 120 часов.

	21
	Токарева

Наталия Георгиевна
(в декретном отпуске)


	воспитатель
	высшее
	3
	1кк

до

30.10.2017
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Профессиональная переподготовка по программе «Педагогика и методика дошкольного образования», 250 ч. 

	22
	Часовникова

Любовь Александровна
	воспитатель
	 среднее специальное
	27
	1кк

до

13.12.2015
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

ОП  «Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО», 120 часов.

	23
	Верзакова

Раиса Павловна
	воспитатель
	 среднее специальное
	33
	2кк

до

24.12.2015г.
	2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО». ОП «Проектирование деятельности педагога ДО в соответствии с ФГОС ДО», 40 часов.

	24
	Малых

Алена Тимергазиевна
	воспитатель
	среднее специальное
	3
	Отсутствует

(менее 2-х лет после  отпуска по уходу за ребенком 
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	25
	Волкова
Алевтина Сергеевна
	учитель-логопед
	высшее
	8
	1кк

до

30.11.2014
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

-ГБОУ СО «Красноуфимский педагогический колледж»

ОП  «Развитие аналитического компонента профессиональной деятельности педагогов  а межаттестационный период», 20 ч.

2015г.

-ГБОУ ДПО СО «Красноуфимский педагогический колледж»

ОП «Развитие аналитического компонента профессиональной деятельности педагогов в межаттестационный период», 20ч.

- ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Формирование механизмов государственно-общественного управления: Управляющий совет и общественно-профессиональная экспертиза деятельности образовательной организации», 16 ч.

	26
	Васильева

Татьяна Петровна
	учитель -логопед
	высшее
	8
	отсутствует
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	27
	Чебыкина

Ольга Викторовна
(в декретном отпуске)


	педагог-психолог
	высшее
	7
	Отсутствует

(находиться в отпуске по уходу за ребенком)
	2014г.

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».

Оп «Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации ФГОС ДО», 40 ч.

	28
	Бочкарева 

Любовь Алексеевна
	воспитатель
	среднее специальное
	24
	отсутствует

(временный работник)
	2012г. ГБОУ ДПО СО «ИРО»

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования», 72 часа.

2014г. ГАОУ ДПО СО «ИРО».
ОП  «Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО», 120 часов.

	29
	Савельева Наталья Геннадьевна
	
	
	
	
	2015г. ГАОУ ДПО СО «ИРО».
Профессиональная переподготовка по программе «Педагогика и методика дошкольного образования», 250 ч.

	30
	Швалёва Надежда Алексеевна
	
	
	
	
	2014г.

Диплом 

ГБОУ СПО СО «КПК»

	31
	Курочкина

 Лариса Александровна
	Старший воспитатель
	
	30 лет
	- стаж работы в данной должности менее 2-х лет
	2012г. ОП «Развитие профессиональной компетентности экспертов по вопросам лицензирования, аттестации и аккредитации», 

ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования: Федеральные государственные требования», 72 час. 

2014г. . ГАОУ ДПО СО «ИРО».
ОП«Управление качеством дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО», 72 час. 

	32
	Комарова 

Татьяна Владимировна
	воспитатель
	
	10 лет
	I КК

с 27.12.2010г.

по 27.12.2015г.

(Пр. УО АГО

№244 от 27.12.10г.)
	2012г.ОП «Актуальные вопросы современного дошкольного образования: Федеральные государственные требования», 72 час. 

2014г. . ГАОУ ДПО СО «ИРО».
ОП«Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации федерального образовательного стандарта дошкольного образования», 40 час. 

	33
	Катайцева

 Лариса Павловна
	воспитатель
	
	26 лет
	I КК    

с 24.12.14г. по  24.12.2018г.

Приказ  № 14 - И  от    20.01.2014г. Министерства общего и профессионального образования Свердловской  области     
	2012г.ОП«Актуальные вопросы современного дошкольного образования: Федеральные государственные требования», 72час. 

2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО». ОП «Проектирование деятельности педагога ДО в соответствии с ФГОС ДО», 40 часов.

	34
	Тарасова 

Ирина Евгеньевна   

(в декретном отпуске)


	воспитатель
	
	3года
	Соответствие занимаемой должности с27.03.12г. по 27.03.17г.

(Пр. Мин. общего и проф. образования Свердл. Обл. от 16.04.12 №235-и
	2012г.ОП«Актуальные вопросы современного дошкольного образования: Федеральные государственные требования», 72час. 

2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО». ОП «Проектирование деятельности педагога ДО в соответствии с ФГОС ДО», 40 часов.

	35
	Козлова

Наталья Ивановна
	воспитатель
	
	10 лет
	II ККс 27.12.2010г.

по 27.12.2015г.

(Приказ по ДОУ № 80 от 27.12.10г. по 27.12.15г.)
	2013г.ОП«Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в соответствии с ФГТ»» 120 час., 

2014г. ГАОУ ДПО СО «ИРО».
ОП«Проектирование образовательного процесса в условиях введения и реализации федерального образовательного стандарта дошкольного образования», 40 час. 

	36
	Кожевникова

 Ольга Александровна
	воспитатель
	
	2 года
	Соответствие занимаемой должности 

с 28.02.14г по 28.02.2019г.

 Приказ № 59                 от 28.02.2014г.             по МКДОУ «Детский сад «Сказка».
	2012г.ОП«Актуальные вопросы современного дошкольного образования: Федеральные государственные требования», 72час. 

2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО». 
ОП «Проектирование деятельности педагога ДО в соответствии с ФГОС ДО», 40 часов.

	37
	Белова Т. А.
	Воспитатель 
	
	
	
	2015г. 

- ГАОУ ДПО СО «ИРО».
 ОП «Проектирование деятельности педагога ДО в соответствии с ФГОС ДО», 40 часов.


Число педагогических работников прошедших в 2014-15 учебном  году повышение квалификации в ГБОУ ДПО СО «ИРО»: 32 человека (с временными), (из них по 40 часов -28 педагогов; по 72 часа – 2 педагога; 120 часов – 5 педагогов, Курсы переподготовки (250 часов) – 4 педагога) все.

Поэтому, результативность курсовой подготовки  педагогических и руководящих работников в МАДОУ «Детский сад «Сказка» составляют 100%.

В МАДОУ «Детский сад «Сказка» реализован план методической работы на 100%.

Целью методической работы   было- проектирование образовательного пространства  ДОО  в условиях реализации  ФГОС ДО

 В течение года велась работа по реализации методических задач: 

1. Приведение образовательного процесса в соответствие  с ФГОС  ДО

2. Создание условий для  развития  речевых  способностей  детей  в области «Речевое развитие».     
 3.  Обеспечение  развития  кадрового потенциала в процессе  внедрения  ФГОС    через:

- использование активных  форм  методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы,  обучающие  семинары, открытие просмотры,  «Творческие  группы»; 

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства; 

- повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации.

1.1.3. Отраслевые грамоты и награды профессиональных достижений педагогов 

Профессиональные достижения педагогов отмечены отраслевыми грамотами и наградами
- 1 Почетный работник общего образования РФ,

- 1 Отличника народного просвещения,

- 2 Ветерана труда РФ,

- 2 Ветерана труда Свердловской области,

-  3 педагога награждены Почетными грамотами Министерства образования и науки РФ;

- 7 педагогов - Почетными грамотами Министерства общего и профессионального образования Свердловской области;

- 11 педагогов -  грамотами Главы администрации;

- 14 педагогов – грамотами Управления образования Администрации Артинского городского округа.

Среди педагогов ДОУ есть 2 лауреата районного конкурса «Воспитатель года-2015» (Ахмерова В.Г., Сыропятова Е.Е.),  участник окружного конкурса «Воспитатель года России» (Ахмерова В.Г.).
1.1.4.Участие педагогов в мероприятиях, конкурсах разного уровня  
	
	ФИО педагога
	ДОУ
	Районные
	Областные
	Российские
	международные
	публикации

	1
	Петухова С.Ю.
	Сборник «Открытые занятия  в МАДОУ «Детский сад «Сказка» 2015г.»
	-Руководитель РМО «Художественно-эстетическое развитие», выставка методической продукции
-Организация выставки методической продукции по художественно-эстетическому развитию детей.

Организация выставки творческих работ детей дошкольного возраста;


	-ИРО «За нравственный подвиг учителя», участие

-ИРО Окружной профессиональный конкурсе программ

 воспитания и социализации обучающихся

В номинации «Лучшая программа воспитания и социализации обучающихся образовательной организации, расположенной в сельской местности» 2 место
	
	
	Публикация на сайте kopilkaurokov.ru
От 27.03.2015г.

«Основная образовательная программа ДО»;

От 07.04.2015г. «Теоритические подходы к проблеме исследования взаимодействия ДОУ и семьи в приобщении детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства»

	2
	Курочкина Л.А.
	1.Организация смотра-конкурса Готовность ДОУ к  новому учебному году»

2. Организация смотра-конкурса на лучший центр по безопасности во всех возрастных группах

3.Организация смотра-конкурса «Новые педагогические технологии в образовательном процессе для реализации образовательной программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников»


	1.Районный педагогический форум «Реализация ФГОС дошкольного образования: опыт, проблемы перспективы» 

Представление педагогической и методической продукции по проблеме «Реализация ФГОС по познавательно-исследовательской деятельности в ДОУ» (свидетельство) 

2.Районное методическое объединение педагогов дошкольного образования

 «Художественно-эстетическое развитие детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС ДО» 

Организация выставки методической продукции по художественно-эстетическому развитию детей.

Организация выставки творческих работ детей дошкольного возраста;

(свидетельство)

3.Организация фестиваля по художественной гимнастике

(свидетельство - 2)
	
	
	
	

	3
	Чебыкина О.В.
	
	
	
	
	
	

	4
	Волкова А.С.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, педсовет №3
	РМО «Речевое развитие»
	
	
	
	Сайт МААМ «Весёлые чистоговорки»

	5
	Васильева Т.П.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, педсовет №3
	РМО «Речевое развитие», РМО «Художественно-эстетическое развитие»,
	
	
	
	Сайт МААМ» «Итоговое занятие по обучению грамоте»

	6
	Шевалдина И.Л.
	
	
	
	
	
	

	7
	Бодунова С.И.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон,
	РМО «Художественно-эстетическое развитие», к-с «Голос» 2;3м, эксперт по общеобраз. Школе, РМО муз. руководителей
	«Профи-2015»
	
	
	

	8
	Глушкова Н.Ф.
	итоговое занятие, педагогический марафон,
	к-с «Голос» 2;3м, РМО муз. руководителей эксперт по аттестации,
	
	
	
	

	9
	Сыропятова Н.В.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон,
	РМО «Физическое развитие», фестиваль художественной гимнастики 1м, «Лыжня России» 1м, эксперт по аттестации,
	
	
	
	

	10
	Рыбина Л.И.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая», педсовет №3
	ЦДТ «Грани таланта»
	«Седой Урал куёт Победу» 3м
	«Моя любимая сказка» 2м
	
	

	11
	Токарева Н.Г.
	Открытое занятие по новым технологиям, акция «Птичья столовая» 
	
	
	«Моя любимая сказка» 1 м
	
	

	12
	Изгагина Т.В.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3,

творческая гр. по 9Мая,
	
	
	
	«Растительный мир малой родины» лауреат
	

	13
	Зайнуллина Н.Н.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	
	
	
	
	

	14
	Ахмерова В.Г.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая»
	«Воспитатель года -2015» лауреат
	«Воспитатель года России», 
	
	«Треугольник наукXXI века» Диплом 2 степ. «Заповедные места малой родины» лауреат
	

	15
	Гордеева Т.Н.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	
	
	
	
	

	16
	Малых А.Т.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон,
	
	
	
	
	

	17
	Возжаева Т.А.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	
	
	
	«Заповедные места малой родины» лауреат
	

	18
	Гольянова Е.В.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» педсовет №3
	Августовская конференция , РМО «Социально-коммуникативное развитие»
	
	
	
	

	19
	Часовникова Л.А.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	ЦДТ «Грани таланта»
	«Седой Урал куёт Победу» участие
	«Моя любимая сказка» 3 м
	
	

	20
	Иванова Е.В.
	
	
	
	
	
	

	21
	Гиниятуллина Р.Р.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	
	
	
	
	

	22
	Пилявская Г.М.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон,
	
	
	
	
	

	23
	Мокрушина Н.И.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	
	
	
	
	

	24
	Сыропятова Е.Е.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон,
	«Воспитатель года -2015» лауреат
	«Седой Урал куёт Победу» участие-3 реб.
	
	«Треугольник наукXXI века»Диплом 3 степ.
	

	25
	Другова Т.Г.
	Открытое занятие по новым технологиям, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	
	
	
	
	

	26
	Верзакова Р.П.
	
	
	
	
	
	

	27
	Бочкарева Л.А.
	Открытое занятие по новым технологиям, педагогический марафон, акция «Птичья столовая» творческая гр., педсовет №3
	Августовская конференция
	
	
	
	

	28
	Швалёва Н.А.
	 педагогический марафон, акция «Птичья столовая» 
	
	«Седой Урал куёт Победу» участие-2 реб.
	
	«Красная книга малой родины» лауреат
	

	29
	Савельева Н.Г.
	Открытое занятие по новым технологиям, итоговое занятие, педагогический марафон,
	
	
	
	«Растительный мир малой родины» лауреат
	

	30
	Комарова Татьяна Владимировна
	 1.Участие в смотре-конкурсе «Готовность ДОУ к  новому учебному году»

2. Участие в смотре-конкурсе на лучший центр по безопасности во всех возрастных группах

3. Открытое итоговое занятие по формированию целостной картины мира, развитию и ФЭМП «Экскурсия по улице Ленина», с использованием новых технологий.


	1.«Фестиваль художественной гимнастики» (свидетельство)

2.Муниципальный конкурс детского рисунка, посвященный Дню матери

(благодарственное письмо)

3.РМО. Выставка детских творческих работ по художественно-эстетическому  развитию детей в условиях реализации ФГОС. (свидетельство)

4. Выставка  детского рисунка «На зарядку становись (благодарственное письмо)

5.Выставка детского рисунка к 70-летию победы в ВОВ «Открытка прадедушке ко Дню победы» (благодарственное письмо)
	1.Областной  конкурс детского рисунка «Полиция глазами детей»на Приз Общественного совета при Главном управлении МВД России по Свердловской области.

Матвиенко Полина , 6 лет (диплом)


	
	
	

	31
	Катайцева Лариса Павловна
	1.Участие в смотре-конкурсе «Готовность ДОУ к  новому учебному году»

2. Участие в смотре-конкурсе на лучший центр по безопасности во всех возрастных группах

3.Открытое итоговое занятие по формированию целостной картины мира, развитию речи «Мы живём в России», с использованием новых технологий.


	1.«Фестиваль художественной гимнастики» (свидетельство)

2.Муниципальный конкурс «Полиция глазами детей»,

Мангилева Полина,      6 лет и Матвиенко Полина, 6 лет (дипломы)


	
	
	
	

	32
	Белова Татьяна Анатольевна
	1.Участие в смотре-конкурсе «Готовность ДОУ к  новому учебному году»

2. Участие в смотре-конкурсе на лучший центр по безопасности во всех возрастных группах

3.Открытое итоговое занятие «Путешествие по сказкам»;

2.Открытое театрализованное представление сказки «Репка»,  с использованием новых технологий.


	1.РМО. Выставка детских творческих работ по художественно-эстетическому  развитию детей в условиях реализации ФГОС. (свидетельство)

2.Выставка детского рисунка к 70-летию победы в ВОВ «Открытка прадедушке ко Дню победы» (благодарственное письмо)


	
	
	
	

	33
	Козлова Наталья Ивановна
	1.Участие в смотре-конкурсе «Готовность ДОУ к  новому учебному году»

2. Участие в смотре-конкурсе на лучший центр по безопасности во всех возрастных группах

3. Открытое итоговое занятие «Путешествие по сказам Бажова»,

с использованием новых технологий.
	1.«Фестиваль художественной гимнастики» (свидетельство);

2. РМО по художественно-эстетическому  развитию детей в условиях реализации ФГОС. 

Выставка  методической продукции (свидетельство)

3.Выставка детского рисунка и декоративно-прикладного творчества, посвященного международному женскому дню «С любовью к маме» (благодарственное письмо);

4. Выставка  детского рисунка «На зарядку становись (благодарственное письмо)

5.Выставка детского рисунка к 70-летию победы в ВОВ «Открытка прадедушке ко Дню победы» (благодарственное письмо)


	
	
	
	

	34
	Кожевникова Ольга Александровна
	1.Участие в смотре-конкурсе «Готовность ДОУ к  новому учебному году»

2. Участие в смотре-конкурсе на лучший центр по безопасности во всех возрастных группах

3.Открытое итоговое занятие «Дымковская игрушка», с использованием новых технологий.
	1.Выставка детского рисунка к 70-летию победы в ВОВ «Открытка прадедушке ко Дню победы» (благодарственное письмо);

2.Выставка детского рисунка и декоративно-прикладного творчества, посвященного международному женскому дню «С любовью к маме» (благодарственное письмо);


	
	
	
	


	
	ДОУ
	Районные
	Областные
	Российские
	международные
	Публикации методических материалов 

	
	
	РМО
	конкурсы
	
	
	
	

	2014-2015уч.г.
	33
	6
	8
	7
	3
	6
	4


 соответствии с поставленными задачами продолжалась работа по самообразованию педагогов, итогами которой стали  методические мероприятия: 

· 4 педсовета: «Новый учебный год на пороге ДОУ», «Педагогические технологии,  как инновационный подход в обеспечении    качественного образования  воспитанников», «Современные подходы в речевом  развитии   детей дошкольного возраста», Итоговый: «Результаты работы педагогического коллектива за 2014-2015 учебный год»;

· Семинары: «Содержание образовательных областей», «Развитие  у дошкольников этических норм поведения в формировании личности»;

· Практикумы:  «Оригами. Приемы складывания из бумаги масок  для осуществления совместной и самостоятельной игровой деятельности в образовании и развитии игровой деятельности дошкольников», «Речевое развитие. Практические методы и приемы речевого  развития детей», «Этикет поведения за столом основа культуры: Практические методы и приемы этикета за столом», «Аппликация из разных материалов. Приемы  и виды аппликации  из бумаги. (береста, ткань, бумага и т.д.)»

· Консультации для воспитателей: «Предметно-развивающая среда в условиях ФГОС ДО», «Условия реализации коллективных творческих проектов в детском саду», «Формирование качеств культурной личности дошкольника (вежливость, уступчивость. доброжелательность…», «Образовательная область речевое развитие  и её составляющие», «Моделирование  работы с детьми в летний период», «Приобщение дошкольников к истокам русской праздничной культуры»

· Смотры-конкурсы, проекты, акции: Смотр-конкурс групп «Учебный год на пороге», Акция «Лучики добра», Благотворительная  акция.  Посещение РЦ «Полянка», Смотр-конкурс  «Зимние постройки из снега», Акция  «Птичья столовая» , Акция  «Цветочная муза»              

· Неделя педагогического мастерства: Педагогическая мастерская: «От разнообразия форм к качеству образования»,  Неделя педагогического мастерства:  НОД  (область речевое развитие), круглый  стол «Новое содержание – новые формы»;

· Ярмарка педагогических идей: «Речевое развитие, основа грамоты» (обмен опытом, методическими разработками, педагогическими идеями), Педагогический марафон: «Познавай, учи, читай -  инновации внедряй» (представление опыта работы по самообразованию);

· Открытые мероприятия: «Семья года» в старших и   подготовительных группах, тематическая   «Неделя здоровья»;

· Просмотр и анализ непосредственной образовательной деятельности  в разных возрастных группах ДОУ (итоги мониторинга развития  воспитанников), в том числе итоговых занятий. Традиционно в конце учебного года в нашем детском саду воспитатели всех возрастных групп и специалисты  проводят итоговую диагностику и показывают итоговые занятия. 

Воспитателями всех возрастных групп и специалистами ДОУ проведено 22  открытых занятия по всем 5 направлениям развития ребёнка. 

Цель этих занятий показать, чему научились ребята за год. 

Проведенные итоговые занятия показали: методически грамотная организация образовательного процесса позволила детям продемонстрировать качество знаний, умений и навыков, активность, хороший уровень  применения умений полученных на занятиях.

Педагоги использовали разные  форм работы с детьми для решения педагогических задач. В основном эксперты увидели традиционные занятия, жаль, что не удалось увидеть занятий по современным педагогическим технологиям, но всё ещё впереди.

     Большинство занятий проведено в интегрированной  форме.        Новую форму занятий   - КВН представила Савельева Н.Г. с детьми гр. «Дюймовочка».

       На занятии по  коммуникации педагоги работают над развитием речи детей, на занятии  педагогами включен такой вид деятельности детей как рассказ по картине или пересказ произведения, используют мнемотаблицы.  

Самый высокий балл набрали: Пилявская Г.М.., Возжаева Т.А. Гольянова Е.В., Щевалдина И.Л., Рыбина Л.И., Изгагина Т.В. 

Экспертами были 18 педагогов, из них некоторые экспертами были несколько раз.

В настоящее время продолжается совершенствование занятий в различных аспектах: расширяется и усложняется содержание обучения, осуществляется поиск форм интеграции разных видов деятельности, способов привнесения игры в процесс обучения, поиск новых (нетрадиционных) форм организации детей. Можно наблюдать переход от фронтальных занятий со всей группой детей к занятиям с подгруппами, малыми группами. Данная тенденция обеспечивает качество обучения: индивидуальный подход к детям, учет особенностей их продвижения в усвоении знаний и практических навыков.

Итоговые занятия в детском саду, подводящие итог знаниям и умениям, полученным детьми  в результате учебного и воспитательного процесса за весь год. На таких занятиях у воспитанников систематизируются знания, и проходит анализ ранее накопленных фактов.

Качественный результат образовательной деятельности зависит не только от программы, а прежде всего от личности  педагога, который создает эмоционально насыщенную среду для  освоения ребенком той или иной области. 

Благодаря проведению итоговых занятий, педагог может иметь представление о степени усвоения знаний, планировать, если это необходимо, дополнительные учебные занятия, следить за тем, насколько подходит выбранная образовательная программа поставленным целям и задачам, а также соответствуют ли её возможности возрасту и особенностям детей, и, если требуется, вносить в неё изменения. 

Особую важность итоговые занятия в детском саду приобрели в подготовительной группе, по причине того, что в этой ситуации они подводят итог не только году, но и всему обучению в стенах ДОУ. Наши выпускники  показали свои успехи в лучшем свете. Можем предположить успешность наших детей на следующей ступени.
1.2. Результаты освоения программы воспитанниками
В 2014 – 2015 учебном году педагогический коллектив МАДОУ «Детский сад «Сказка» работал по рекомендациям авторов Проекта Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой и парциальными программами:

· Филичева Т.Б., Чиркина Г.В.. Воспитание и обучение детей дошкольного возраста с фонетико-фонематическим недоразвитием.

· Авдеева Н.Н., Князева Н.Л., Стеркина Р.Б.. Безопасность.

· Радынова О.П.. Музыкальные шедевры.

· Буренина А.И. Ритмическая мозаика.

· Толстикова О.В. «Мы живём на Урале».

Приоритетными направлениями деятельности были: развитие связной речи дошкольника. 
Содержание Образовательной программы МАДОУ «Детский сад Сказка» обеспечивает всестороннее развитие ребенка. Всеми педагогами ДОУ спроектированы рабочие программы. 

      Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Сказка» реализует основную общеобразовательную  программу  дошкольного   образования в группах общеразвивающей  направленности для детей от 3 до 7 лет.

     Программа реализуется в течение всего периода пребывания ребенка в ДОУ. Режим  работы Учреждения  -  5 дней в неделю,   10,5 часов ежедневно  с 7.30 до 18.00; Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни, предпраздничные дни, установленные трудовым законодательством Российской Федерации. Срок реализации программы – до завершения уровня дошкольного образования, с 2 месяцев до 8 лет. Освоение программы может начаться на разных возрастных этапах,  по жизненной ситуации ребенка.  В Учреждении образовательная деятельность осуществляется на государственном языке Российской Федерации.

      Образовательная программа МАДОУ «Детский сад «Сказка»», нормативно-управленческий документ образовательного учреждения, характеризующий специфику содержания образования и особенности организации учебно-воспитательного процесса. 
Про​грамма обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе. 

    Максимально учитываются возрастные характеристики детей при определении объема содержания, форм организации образовательного процесса, реализуемых технологий. Характеристика возрастных особенностей детей, учитывающахся при планировании.

Разработано перспективное тематическое  планирование образовательного процесса на основании изучения социального заказа семей воспитанников, контингента воспитанников групп.      

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности (иг​ровой, коммуникативной, трудо​вой, познавательно-исследова​тельской, продуктивной, восприятие художественной литературы и фольклора, самообслуживание и элементарный бытовой труд, конструирование, изобразительной,  музы​кальной, двигательной) осуществляемой в ходе режим​ных моментов, самостоятельной деятельности детей и во взаимо​действии с их семьями.

Образовательная программа составлена по возрастным группам (4 возрастные ступени), где четко сформулированы задачи воспитания и развития по каждой возрастной группе.

В детском саду имеется необходимый набор методической литературы, пособий, наглядного материала, обеспечивающий все направления развития ребенка. Программы и методические пособия изданы и рекомендованы не ранее 2000-го года.

Модель организации образовательной деятельности составлена по возрастным группам. Учебная нагрузка на каждого ребёнка не превышает максимально допустимый объём нагрузки дошкольника в неделю, предусмотренный СанПиН. Количество занятий в учебном году рассчитано на 32 рабочие недели.  Оставшееся время распределяется на организацию каникулярного отдыха (летние,  зимние каникулы).

Педагогическая диагностика освоения ООП ДО

Деятельность детей на занятиях
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Оценочная шкала: 0 баллов - показатель не проявлен (элементы не присутствуют); 1 балл -  показатель проявляется на уровне отдельных элементов; 2 балла -оптимальное проявление показателя

Слушают воспитателя внимательно 73%;

Выполняют задание  внимательно
 1 балл-18%

2 балла– 82%; 

Умеют излагать свои мысли логично, понятно для  окружающих 

1 балл – 27%

2 балла– 73%;  

умеют ли выполнять задание по плану (педагога или собственному) 

1 балл – 28%

2 балла – 72%;

активно работают с раздаточным материалом, (эффективность) 

1 балл – 9%

2 балла– 91%.
умеют оценивать собственную деятельность и её результаты

0баллов – 45%

1 балл – 55%

2 балла – 0%
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Средний балл деятельности детей на итоговых занятиях по МАДОУ «Детский сад «Сказка»
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Количество проведённых итоговых занятий в группах
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Сводная по мониторингу

	
	МАДОУ «Детский сад «Сказка»    

	
	Дата проведения мониторинга: 2014-2015 учебный год

	№


	Группа


	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям

	
	
	Показатели 

Уровня овладение навыками игровой деятельности
	Показатели 

Уровня овладение навыками изобразительной  деятельности
	Показатели 

Уровня овладение 

навыками конструктивной деятельности
	Показатели развития математических способностей
	Показатели 

уровня ребёнка в освоении 

окружающего 

мира
	Показатели 

уровня 

речевого 

развития ребенка
	Показатели 

уровня 

социально-нравственного 

развития детей
	Показатели достижений ребёнка в овладении навыками физической культуры
	Показатели достижений ребёнка в освоении экологической культуры
	Показатели 

уровня  освоения программы  по ознакомлению с родным посёлком


	Итоговый 

результат
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	н
	к
	н
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	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
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	1
	Красная шапочка
	2,7
	3,1
	2,7
	3,1
	2,6
	3,2
	2,9
	3,4
	2,3
	3,0
	2,5
	3,0
	1,3
	2,8
	2,6
	3,1
	2,4
	3,0
	2,6
	3,1
	2,5
	3,0

	2
	Золотая рыбка
	2,9
	3,5
	2,3
	2,8
	2,0
	3,0
	2,1
	3,0
	2,0
	2,9
	2,4
	3,4
	2,5
	3,5
	2,5
	3,5
	2,1
	3,0
	2,1
	2,9
	2,3
	3,2

	3
	Аленький цветочек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Гуси-лебеди
	2,8
	3,8
	2,9
	3,4
	3,0
	3,4
	2,8
	3,5
	3,4
	3,5
	3,1
	3,6
	3,1
	3,5
	
	
	3,2
	3,7
	
	
	3,0
	3,7

	5
	Реченька
	1,7
	2,8
	2,5
	3,4
	1,8
	2,7
	2,7
	3,8
	2,5
	3,5
	2,2
	3,1
	2,5
	3,5
	
	
	2,5
	3,5
	
	
	2,5
	3,4

	6
	Репка
	1,9
	2,7
	1,9
	2,6
	2,0
	3,1
	2,5
	3,4
	2,5
	3,4
	2,5
	3,2
	2,9
	3,7
	
	
	2,5
	3,4
	
	
	2,5
	3,4

	7
	Золотой ключик
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Дюймовочка
	3,4
	3,8
	3,0
	3,5
	3,0
	3,5
	3,0
	3,5
	3,5
	3,8
	2,7
	3,5
	3,2
	3,6
	
	
	3,0
	3,6
	
	
	3,1
	3,6

	9
	№ 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	№ 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	№ 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	2,6
	3,3
	2,6
	3,1
	2,4
	3,2
	2,7
	3,4
	2,7
	3,4
	2,6
	3,3
	3,0
	3,4
	2,6
	3,3
	2,6
	3,4
	2,4
	3,0
	2,7
	3,4


Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям воспитанников МАДОУ «Детский сад  «Сказка»

	Показатели
	Начало года
	Конец года
	Динамика


	 Освоения программы(%)

	Показатели уровня овладение навыками игровой деятельности
	2,6
	52%
	3,3
	66%
	14%
	78,8

	Показатели уровня овладение навыками изобразительной  деятельности
	2,6
	52%
	3,1
	62%
	10%
	83,9

	Показатели уровня овладение навыками конструктивной деятельности
	2,4
	48%
	3,2
	64%
	16%
	75,0

	Показатели развития математических способностей
	2,7
	54%
	3,4
	68%
	14%
	79,4

	Показатели уровня ребёнка в освоении окружающего мира
	2,7
	54%
	3,4
	68%
	14%
	79,4

	Показатели уровня речевого развития ребенка
	2,6
	52%
	3,3
	66%
	14%
	78,8

	Показатели уровня социально-нравственного развития детей
	3,0
	60%
	3,4
	68%
	8%
	88,2

	Показатели достижений ребёнка в овладении навыками физической культуры
	2,6
	52%
	3,3
	66%
	14%
	78,8

	Показатели достижений ребёнка в освоении экологической культуры
	2,6
	52%
	3,4
	68%
	14%
	76,4

	Показатели уровня  освоения программы  по ознакомлению с родным посёлком
	2,4
	48%
	3,0
	60%
	12%
	80,0

	Итоговый результат
	2,7
	54%
	3,4
	68%
	14%
	79,4


Педагогический  мониторинг уровня овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям воспитанников МАДОУ «Детский сад  «Сказка» проводится 2 раза в год по 10 показателям (Мониторинг по программе «От рождения до школы» Веракса Н.Е. до 2010 года, до введения ФГТ). Динамика уровня овладения разными видами детской деятельности составляет 14%. (средний показатель по ДОУ)

	Показатели уровня овладения разными видами детской деятельности
	Начало года
	Конец года
	Динамика

	Показатели уровня овладение навыками игровой деятельности
	52%
	66%
	14%

	Показатели уровня овладение навыками изобразительной  деятельности
	52%
	62%
	10%

	Показатели уровня овладение навыками конструктивной деятельности
	48%
	64%
	16%

	Показатели развития математических способностей
	54%
	68%
	14%

	Показатели уровня ребёнка в освоении окружающего мира
	54%
	68%
	14%

	Показатели уровня речевого развития ребенка
	52%
	66%
	14%

	Показатели уровня социально-нравственного развития детей
	60%
	68%
	8%

	Показатели достижений ребёнка в овладении навыками физической культуры
	52%
	66%
	14%

	Показатели достижений ребёнка в освоении экологической культуры
	52%
	68%
	14%

	Показатели уровня  освоения программы  по ознакомлению с родным посёлком
	48%
	60%
	12%

	Итоговый результат
	54%
	68%
	14%


Анализируя полученные данные педагогической диагностики, прослеживается положительная динамика в усвоении программного материала. Общий процент освоения программы составляет 79,4%,  что является высоким показателем по сравнению с началом учебного года (54%).  Результаты диагностики подтверждают эффективность ООП ДО (доля ( %) детей освоивших программы).

Уровень освоения образовательной программы детьми

подготовительной группы

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ

	Положительные результаты работы, достигнутые за год
	Недостаточно освоено в практике работы
	Перспективы работы

	Созданы элементарные условия для физического развития дошкольников.

Внедрены новые оздоровительные технологии.

Пропогандирование среди родителей значения физической культуры в укреплении здоровья детей;

Дети имеют начальные представления о составляющих здорового образа жизни, знают о значении для здоровья человека ежедневной утренней гимнастики, закаливания организма, соблюдения режима дня. Дети умеют ходить и бегать легко и ритмично, сохраняя правильную осанку, направление и темп, умеют лазать по гимнастической стенке, могут прыгать в обозначенное место с высоты, прыгать в длину с места, с разбега, умеют метать предметы правой и левой рукой бросать мяч вверх. О землю и ловить его одной рукой, отбивать мячь на месте, при ходьбе, выполняют упражнения на статистическое и динамическое равновесие.
	      Некоторым детям не всегда удается правильно выполнять элементы прыжков в длину и высоту, прыгать через короткую и длинную скакалку, точно метать в цель, некоторые дети испытывают трудности в перестроении в колонны.

  Нерегулярное посещение небольшой части детей привело к выполнению нормативов физической подготовки на недостаточно высоком уровне

     Недостаточно высокий уровень овладения навыками спортивных упражнений. Причина – отсутствие соответствующего спортивного инвентаря.

    Недостаточно развито сотрудничество с родителями по организации и проведению физкультурно-оздоровительной работы с детьми. 

    
	    Разработка вариативных форм утренней гимнастики (логоритмика, фоноритмика, акробатика).

    Совершенствование форм организации режима двигательной активности в нерегламентированной деятельности, сочетания в нем игровых и тренирующих элементов.

    Разработка и организация дней здоровья с участием родителей.

Организация преемственности детского сада и семьи в физическом воспитании дошкольников

      Индивидуальные занятия с детьми; систематическое проведение закаливающих мероприятий в ДОУ и дома; обеспечение стабильной посещаемости детьми детского сада путем бесед с родителями.

	ВЫВОД:  Дети, в соответствии с возрастом физически развиты, владеют навыками поведения во время еды, сформированы элементарные навыки личной гигиены, проявляют интерес к участию в подвижных играх и физических упражнениях, желание участвовать в играх с элементами соревнования, в играх-эстафетах.

Имеют начальные представления о составляющих здорового образа жизни, владеют  «школой мяча» выполняют другие спортивные упражнения в соответствии с программным материалом.


	Достижения дошкольников
	начало года
	конец года

	1
	0%
	0%

	2
	54%
	5%

	3
	46%
	95%

	4
	0%
	0%


ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

	Положительные результаты работы, достигнутые за год
	Недостаточно освоено в практике работы
	Перспективы работы

	Фундаментом умственного воспитания являются сенсорное воспитание и ориентировка в окружающем мире.

Умственное воспитание базируется на принципах коммуникативно-познавательной деятельности.

У детей сформирована целостная картина окружающего мира. Развит интерес к предметам и явлениям окружающей действительности, сформированы первоначальные представления о себе, о ближайшем социальном окружении.

Сформированы экологические представления ценностных основ отношения к окружающему миру в силу возможности своего возраста.

Способны осмысливать разные аспекты взаимодействия человека с природой.

   Умеют считать в пределах 20, правильно пользуются количественными и порядковыми числительны​ми,

уравнивают неравные группы,

сравнивают предметы, размещают предметы по величине различной величины.

Большинство детей знает некоторые особенности геометрических фигур, называют части суток, имеют представление об их смене.

Многие дети различают и называют виды транспорта, предметы, облегчающие труд человека в быту, определяют материалы, из которых  сделаны предметы.

Конструируют предметные и сюжетные композиции по условиям, теме, замыслу.

Знают название родного поселка, страны, домашний адрес и адрес детского сада. 

Называют времена года, отмечает их особенности, знают о взаимодействии человека с природой в разное время года. 
	Вызывают затруднения организация опытной и экспериментальной деятельности.

Недостаточно осваиваются разделы программы, связанные с изучением физических свойств.

Нет системы занятий по ознакомлению с родным поселком.

Не всегда могут аргументировано  оценивать ответ.

Некоторые дети не умеют анализировать образец постройки, не все умеют работать коллективно.

      У некоторых возникают трудности, конструируя из бумаги. 

     Некоторые дети испытывают трудности в ориентировке в пространстве и времени.

у некоторых детей возникают трудности с решением задач на вычитание, 
	Обогащение предметно-пространственной развивающей среды, тесное сотрудничество с родителями, индивидуальная работа с детьми.

 Повышение профессионального уровня педагогов с помощью активных форм работы по освоению разделов программы, вызывающих затруднения (методика исследовательской работы с дошкольниками, практикумы, проблемные семинары).

Приобретение методической литературы по данному разделу программы, демонстрационного и раздаточного материала.

Создание фотолетописи родного поселка, системы занятий.

Создание условий для детского экспериментирования с только что усвоенным, ранее усвоенным и незнакомым материалом.

  Дополнение демонстрационного и наглядного материала математического содержания.

	 ВЫВОД:   Дети имеют элементарные представления о геометрических фигурах, все умеют считать в пределах 20, сравнивать предметы по величине, ориентироваться в пространстве и времени.  У детей сформированы соответственно возрасту представления о животном и растительном мире, явлениях общественной жизни.


	Достижения дошкольников
	начало года
	конец года

	1
	8%
	0%

	2
	63%
	13%

	3
	29%
	87%

	4
	0%
	0%


 РЕЧЕВОЕ РАЗВИТИЕ

	Положительные результаты работы, достигнутые за год
	Недостаточно освоено в практике работы
	Перспективы работы

	Многие дети достаточно хорошо владеет устной речью, могут выражать свои мысли и желания, использовать речь для выражения своих мыслей, чувств и желаний, постоения речевого высказывания в ситуации общения. Хорошо различают фонемы (звуки) и слова с заданным звуком. Дети чутко реагируют на различные грамматические ошибки как свои, так и других людей; подбирают к существительному несколько прилагательных; заменяют слово другим словом со сходным значением.

в своей Некоторые дети имеют достаточно богатый словарный запас; могут участвовать в беседе, высказать своё мнение; определяют место звука в слове, умеют подбирать к существительному несколько прилагательных; заменять слово другим словом со сходным значением.

  В своей  речи дети всё чаще используют сложные предложения4 достаточно точно используют слова для передачи своих мыслей, представлений, впечатлений, эмоций, при описании предметов.  В процессе диалога стремятся исчерпывающе ответить на вопросы, понятные собеседнику. Согласуют свои реплики с репликами других. Интерес к процессу чтения становится всё более устойчивым. Книгу дети воспринимают в качестве основного источника получения информации о человеке и окружающем мире, достаточно знакомы и хорошо ориентируются в разных родах и жанрах фольклора и художественной литературы. Многие способны выбирать книгу по вкусу из числа предложенных. Достаточно просто узнают и пересказывают прочитанный текст с использованием иллюстраций. Под руководством взрослого инсценируют отрывки из прочитанных и понравившихся произведений.Знают программные стихотворения, загадки, называют жанр произведения, драматизируют небольшие сказки.
	Есть дети с неправильным звукопроизношением, что мешает дальнейшему развитию речи. У некоторых детей недостаточный словарный запас.

Не всегда могут аргументированно и оценивать ответ, высказывание сверстника, составить по образцу рассказы по сюжетной картине, по набору картинок; пересказать небольшие литературные произведения.   Не все дети могут регулировать громкость голоса и темп речи при разных обстоятельствах; обнаружить в речи ошибки в произношении. Некоторые затрудняются подобрать слова с заданным звуком.

Не все знают авторов тех или иных произведений. 


	    Обогащение предметно-пространственной развивающей среды, тесное сотрудничество с родителями, индивидуальная работа с детьми, консультация логопеда. 

     Продолжить работу с родителями по созданию развивающей речевой среды, формирование культуры общения. 

    Регулярно проводить на всех занятиях артикуляционную гимнастику



	ВЫВОД:  Дети используют в речи распространенные предложения; развита диалогическая речь,  свободно отвечают на вопросы, а также задают их сами. Насыщают свою речь словами, обозначающими все части речи. Называют любимые сказки и рассказы.


	Достижения дошкольников
	начало года
	конец года

	1
	0%
	0%

	2
	72%
	21%

	3
	28%
	79%

	4
	0%
	0%


 ХУДОЖЕСТВЕННО_- ЭСТЕТИЧЕСКОЕ   РАЗВИТИЕ

	Положительные результаты работы
	Недостаточно освоено в практике работы
	Перспективы работы

	    В этом разделе большое внимание было направлено на развитие у ребенка любви к прекрасному, обогащение его духовного мира, развитие воображения, эстетических чувств.

  Детьми освоена терминология, связанная с изобразительной деятельностью.

  Широко использовались нетрадиционные техники изобразительной деятельности, сочетание различных техник в одной работе, практикуются коллективные работы детей.

  Дети  не только могут различить основные цвета спектра, но и их оттенки. 

  В  продуктивной деятельности дети знают, что они  хотят изобразить и  целенаправленно следуют к своей цели;  изображают все, что вызывает у них интерес, а созданные изображения  похожи на реальный предметы, узнаваемы и включают множество деталей. 

     Многие дети используют приемы декоративного украшения.

   В лепке дети создают  изображения с натуры и по представлению, также передают характерные особенности знакомых предметов, сюжетные композиции, передавая пропорции, позы и движения фигур.

   В аппликации многие используют приемы вырезания одинаковых фигур или деталей из бумаги сложенной пополам, гармошкой. У них проявляется чувство цвета при выборе бумаги разных оттенков.

   Также могут изображать предметы и несложные сюжетные композиции, используя разнообразные приемы  обрывания бу​маги.
   Дети проявляют интерес к коллективным работам и  могут договариваться между собой

   В конструктивной деятельности дети могут планировать этапы создания собственной постройки, находить конструктивные решения, создавать постройки по рисунку, замыслу схеме, заданным условиям, собственному замыслу постройки из разнообразного строительного материала, дополняя их архитектурными деталями.  

  Из природного материала создают фигурки людей, животных, героев литературных произведений.

Проявляют интерес к посещению театров.
	  Не все понимают ценность произведений музыкального искусства.

   Не всегда используют разные способы лепки.
  Немногим детям с трудом удаётся вырезание из бумаги сложенной гармошкой.
  Некоторые ещё испытывают трудности в выполнении узоров по мотивам народного декоративно-прикладного искусства, определении элементов, цветов той или иной росписи, лепке  по мотивам народных игрушек.

Иногда помощь воспитателя им все еще нужна, чтобы работать в коллективе.

    Дети не всегда используют в рисунке выразительные средства; правильно составляют орнамент или предметное изображение; с трудом конструируют игрушки путем многократного сложения бумаги; чаще пользуются однообразным природным материалом.

  Формы работы с родителями по данному разделу ограничивались демонстрацией детских работ.                          

Знакомство родителей с возрастными особенностями и возможностями детей требует активизации.

      Недостаточно освоено направление  художественно-эстетического воспитания, такие как архитектура, скульптура, натюрморт. Причина – нет наглядного материала и методики проведения занятий по этим жанрам, адаптированной для дошкольников.
	   Организация индивидуальной работы. с детьми, подбор дидактических игр, способствующих развитию творческих способностей детей.

   Проведение разнообразных дидактических игр со цветом, строительным материалом; разнообразить природный материал в индивидуальной работе с детьми.  

   Индивидуальная работа с родителями по закреплению приемов и навыков по художественно-эстетическому воспитанию.

    Активизировать обмен опытом педагогами по данному разделу.



	ВЫВОД:   Дети владеют приемами рисования, лепки, аппликации, создают сюжетные изображения, используя различные изобразительные материалы, знакомы с народно-прикладным искусством.


	Достижения дошкольников
	начало года
	конец года

	1
	0%
	0%

	2
	54%
	5%

	3
	46%
	95%

	4
	0%
	0%


 СОЦИАЛЬНО  -  КОММУНИКАТИВНОЕ   РАЗВИТИЕ

	Положительные результаты работы
	Недостаточно освоено в практике работы
	Перспективы работы

	    Многие дети активно взаимодействуют со сверстниками и взрослыми, участвует в совместных играх. Способны договариваться, учитывать интересы и чувства других. Дети владеют разными формами и видами игры, различают условную и реальную ситуации, умеет подчиняться разным правилам и социальным нормам;

     Ребята   испытывают чувство удовлетворения, радости, когда поступают правильно,  «хорошо», и смущение, неловкость, когда нарушают правила, поступает «плохо». 

     Избирательные отношения становятся устойчивыми,  зарождается детская дружба. Они охотно делятся своими впечатлениями, высказывают суждения о событиях и людях, расспрашивают о том,  где  были, что  видели.       Внимательно слушают друг друга, эмоционально сопереживают рассказам друзей.

       В играх дети отражают достаточно сложные социальные события - рождение ребенка, свадьбу, праздник, войну и др.

     По ходу игры берут на себя две роли, переходя от исполнения одной, к другой. 

     В дидактических играх оценивают свои возможности и без обиды воспринимают проигрыш.

   У детей сформировано положительное  отношение к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладают чувством собственного достоинства.

  С удовольствием выполняют обязанности дежурного. 

   Дети соблюдают элементарные правила организованного поведения в детском саду, поведения на улице. Достаточно высокий уровень словаря «вежливости» дошкольников, выраженный словами приветствия, прощания, просьбы, извинения.

   Сформирован высокий уровень становления межличностных отношений.

   Различают и называют специальные виды транспорта, объясняют их назначение, понимают значения сигналов светофора, узнают и называют дорожные знаки, различают проезжую часть, тротуар, пешеходный переход «Зебра».

    Имеют представления о правилах поведения с незнакомыми людьми.
	     Не всегда могут сопереживать неудачам и радоваться успехам других, адекватно проявлять свои чувства, в том числе чувство веры в себя, стараться разрешать конфликты;

   Дети понимают эмоциональное состояние другого человека, но не всегда могут поддержать его.  Но не все ещё могут вступать во взаимодействия с несколькими партнерами по игре. 

    Не всегда дети соблюдают элементарные правила поведения в природе (способы безопасного взаимодействия с растениями и животными, бережного отношения к окружающей природе).

    Многие дети не всегда могут без контроля со стороны доводить до конца малопривлекательную работу.

	   Организация условий для совместных игр.

   Организация целевых прогулок, экскурсий в летний период

    Использование вариативных форм организации сотрудничества с родителями



	 ВЫВОД: Дети свободно общаются друг с другом, со взрослыми, делятся новыми знаниями, умеют организовать игровую деятельность, владеют навыками трудовой деятельности, 

Дети соблюдают элементарные правила безопасного поведения на улице.


ОБЩИЙ ВЫВОД: 

У детей сформированы физические качества, культурно-гигиенические навыки, навыки самообслуживания. Дети имеют элементарные представления о здоровом образе жизни. 

     У детей сформированы умения и навыки, необходимые для осуществления различных видов детской деятельности.  Проявляют устойчивый интерес к различным видам детской деятель​ности: конструированию, изобразительной деятельности, игре.  
     Любознательны, активны, интересуются новым. Умеют поддержать беседу, высказать свою точку зре​ния, согласие или несогласие с ответом товарища. Могут самостоятельно оценивать свои пос​тупки и поступки сверстников, соблюдают элементарные общепринятые нормы поведения в детском саду, на улице.

     Дети имеют первичные представления, соответствующие возрасту о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе. 

 
Были организованы консультации, беседы с родителями, обеспечивали согласованность и преемственность в оздоровлении, и физическом развитии детей в семье и ДОУ.

Педагоги ДОУ и инструктор по физическому воспитанию создали условия для творческого самовыражения детей в процессе физической активности.

Включали элементы двигательной активности детей (бег, лазанье, прыжки) в сюжетные игры. Выделяли время для свободной двигательной активности детей (на физкультурных занятиях, на прогулке, в свободное время в группе).

На современном этапе детский сад постепенно превращается в открытую образовательную систему: с одной стороны, педагогический процесс дошкольного учреждения становится более свободным, гибким, дифференцированным, гуманным со стороны педагогического коллектива, с другой — педагоги ориентируются на сотрудничество и взаимодействие с родителями и ближайшими социальными институтами: «ДОУ – Артинский лицей», «ДОУ - библиотека», «ДОУ – пожарная часть и полиция», «ДОУ - ЦДТ», «ДОУ – Реабилитационный Центр для несовершеннолетних», «ДОУ – больница».
Реализация социокультурных проектов позволяет достичь доброжелательного отношения общественности к детскому саду и его услугам, взаимопонимания с общественностью, с социальными партнёрами для создания ситуации успеха образовательного учреждения в обществе.
Самыми постоянными и заинтересованными социальными партерами являются родители воспитанников. В МАДОУ «Детский сад «Сказка» реализуется ряд совместных социокультурных проектов: «Дети и театр», «Птичья столовая», «Лучики добра», «Азбука безопасности», «Сбережем свое здоровье», «Я – гражданин России». Также разработаны и реализуются  программа воспитания и социализации обучающихся образовательной организации, расположенной в сельской местности «Приобщение детей дошкольного возраста к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства», План воспитательно-образовательной работы, направленный на поддержку, сохранение русского языка и русской литературы, посвящённый знаменательным событиям истории России и Православной Церкви.  Выше перечисленные мероприятия помогают нашим выпускникам быть социально-адаптированными и успешными  на следующих ступенях образования.
Участие детей в мероприятиях различного уровня
	
	ДОУ
	Районные
	Областные

	2014-2015г
	180 человек
	Гр «Золотой ключик», 5 человек
	7 человек


В 2014г. (6 групп) 21% детей являются участниками  муниципального конкурса «Художественной гимнастики» среди ДОУ, группа «Золотой ключик» 1 место.
Участие в муниципальном конкурсе «Полиция глазами детей» (Мангилева Полина,  6 лет и Матвиенко Полина, 6 лет; (дипломы - 2)

Участие в муниципальном конкурсе детского рисунка, посвященный Дню матери  (благодарственное письмо).

Участие в выставке  детского рисунка «На зарядку становись» (благодарственное письмо)

Участие в выставке детского рисунка к 70-летию победы в ВОВ «Открытка прадедушке ко Дню победы» (благодарственное письмо)

Участие в областном  конкурсе детского рисунка «Полиция глазами детей»   на Приз Общественного совета при Главном управлении МВД России по Свердловской области. Матвиенко Полина , 6 лет (диплом)

 7 детей стали участниками окружного этапа областного конкурса рисунков и поделок «Седой Урал куёт Победу», посвящённого Дню Народного подвига по формированию Уральского добровольного танкового Корпуса в года Великой 

Отечественной войны, Разумкова Мария (6 л.) 3 место в номинации «Поделка».

5 детей стали участниками Муниципального конкурса «Голос», трое из них призёрами: Козлов Леонид (6 л.) - 3м, Лаврова Наталья – 2 место(6 л.), Мелехова Мария (6 л.) – 2 место.
При построении образовательного процесса ДОУ руководствуется инструктивно-методическим письмом Министерства образования РФ «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организационных формах обучения». Объем учебной нагрузки, определенный структурой организованных форм обучения, не превышает максимально допустимого, продолжительность занятий соответствует возрастным особенностям детей и СанПиНами 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях» 

            НОД организуется в различной форме (игровая, сюжетная, проблемно-поисковая, развивающая) с учетом возрастных возможностей дошкольников, предусмотрено сбалансированное чередование специально организованных занятий, нерегламентированной деятельности, свободного времени и отдыха детей. Интеллектуальные мероприятия чередуются с НОД физкультурного и эстетического цикла и имеют интегрированный характер. В середине НОД обязательно проводятся физкультминутки.

         Распределение НОД в течение дня отражено в расписании.  Наибольшая нагрузка на детей спланирована на дни с наиболее высокой работоспособностью детей (вторник, среда).

В течение дня обеспечен баланс разных видов активности детей, разных видов детской деятельности, среди которых преобладает основной вид деятельности в дошкольном возрасте - игра. Большое внимание в детском саду уделяется индивидуальной работе. С каждым ребёнком проводятся индивидуальные занятия, на которых педагоги в полной мере реализуют личностно-ориентированный подход в воспитании и обучении детей. Все индивидуальные формы работы с детьми проводятся в нерегламентированной деятельности.

Взаимодействие педагогов с детьми ориентировано на сотрудничество, на обеспечение чувства защищенности, успеха. Особым вниманием окружены малыши, с 3 до 4 лет, вновь поступающие в детский сад, для них созданы специальные условия:

− гибкий режим пребывания ребенка в группе;

− разрешено присутствие родителей в первую неделю;

−с молодыми родителями проводится предварительная работа (индивидуальные консультации, дни открытых дверей, родительские собрания, совместные прогулки с детьми);

− составляется план адаптации ребенка в ДОУ, известны параметры оценки адаптации детей и отслеживается характер адаптации каждого, для установления более тесных контактов с малышами. Это позволяет лучше подготовить ребенка к жизни в условиях детского сада, к эмоциональному общению со сверстниками. В результате этой работы мы получили хорошие результаты. Из вновь поступивших в 2014 -2015 учебном году детей: 

-  58% детей - легкая степень адаптации;

-  42% детей -  средняя степень адаптации;

Педагоги доброжелательны к детям, помогают им найти контакт со сверстниками, формируют положительные отношения между детьми.

На развитие коммуникативных навыков направлена работа педагогов, которые помогают застенчивым детям почувствовать себя более уверенно, и повышают самоконтроль у излишне расторможенных детей. Общение с детьми чаще всего происходит в игровой форме, позволяющей им проявлять собственную активность. Поэтому дети активны, раскрепощены, легко вступают в контакт и свободно общаются со взрослыми. Методы и приемы, используемые педагогами, стимулируют познавательную активность детей, поиск нестандартных решений, развитие воображения и творческих способностей. Педагоги обеспечивают позитивное психоэмоциональное состояние детей во все время пребывания в ДОУ.

1.3. Анализ состояния здоровья воспитанников

Одной из основных задач деятельности МАДОУ «Детский сад «Сказка» и ФГОС ДО является охрана жизни и укрепление здоровья воспитанников.

Оздоровительная работа осуществлялась по следующим направлениям:

· Соблюдение режима дня

· Учет гигиенических требований

· Утренняя гимнастика

· Воздушно-оздоровительная гимнастика после сна

· Двигательный  режим в образовательной деятельности.

Для решения этой задачи в ДОУ проводились следующие мероприятия:

- Программа «Здоровый малыш»

- Участие в акциях «Кросс нации» и «Лыжня России»

- День здоровья

- Спортивные праздники «Папа, мама, я – спортивная семья»

- Тематический контроль содержание образовательной деятельности во время прогулки.

Для расширения возможностей физкультурно–оздоровительной работы в детском саду созданы необходимые условия:

- физкультурный зал с необходимым спортивным оборудованием и атрибутами для проведения общеразвивающих упражнений, занятий, подвижных игр и профилактической работы;

- спортивная площадка;

- физкультурные уголки в каждой группе для самостоятельной деятельности детей.

Для сохранения и укрепления здоровья детей в ДОУ используются нетрадиционные формы работы. Анализируя динамику заболеваемости за три года можно сделать вывод: заболеваемость снизилась. Уровень знаний детей и родителей о здоровом образе жизни повысился, что говорит об эффективности использования нетрадиционных форм.

Количество дней, пропущенных детьми по болезни, остается в целом достаточно высоким. Это объясняется рядом объективных и субъективных причин: в дошкольное учреждение поступает все больше детей с третьей и четвертой группой здоровья; наполняемость групп не соответствует СанПиН, неблагоприятная экологическая обстановка, увеличение количества детей, рождающихся с врожденными заболеваниями.

Вместе с тем при рассмотрении данной проблемы по возрастам можно проследить, что по всем показателям высокий уровень заболеваемости имеют дети групп раннего возраста и младших групп, что в конечном итоге отрицательно сказалось на днях функционирования. На причину заболеваемости в детском саду влияют социально-экономические условия в семьях некоторых воспитанников, отрицательная реакция некоторых родителей на проведение закаливающих процедур и профилактических мероприятий, не регулярная работа с семьями воспитанников по формированию ЗОЖ.

В связи с этим в ДОУ планируется продолжать систематическую работу:
- по профилактике простудных заболеваний;

- контроль за физкультурно-оздоровительной работой;

- по организации  просветительской работы по охране и укреплению здоровья детей с воспитателями и родителями, тесному взаимодействию с родителями по вопросам внедрения эффективных методик закаливания детского организма.

Количество дней, пропущенных детьми по болезни, остается в целом достаточно высоким. Это объясняется рядом объективных и субъективных причин: в дошкольное учреждение поступает все больше детей с третьей и четвертой группой здоровья; наполняемость групп не соответствует СанПиН, неблагоприятная экологическая обстановка, увеличение количества детей, рождающихся с врожденными заболеваниями.

Вместе с тем при рассмотрении данной проблемы по возрастам можно проследить, что по всем показателям высокий уровень заболеваемости имеют дети групп раннего возраста и младших групп, что в конечном итоге отрицательно сказалось на днях функционирования. На причину заболеваемости в детском саду влияют социально-экономические условия в семьях некоторых воспитанников, отрицательная реакция некоторых родителей на проведение закаливающих процедур и профилактических мероприятий, не регулярная работа с семьями воспитанников по формированию ЗОЖ.

В связи с этим в ДОУ планируется более систематическая работа:

- по профилактике простудных заболеваний;

- контроль за физкультурно-оздоровительной работой;

- по организации  просветительской работы по охране и укреплению здоровья детей с воспитателями и родителями, тесному взаимодействию с родителями по вопросам внедрения эффективных методик закаливания детского организма.

Полученные детьми  знания и представления о своем здоровье, физической культуре, безопасности жизнедеятельности помогают укреплять и сохранять здоровье в дальнейшем, на последующих ступенях. Вместе с тем при рассмотрении данной проблемы по возрастам можно проследить, что по показателям высокий уровень заболеваемости имеют дети групп раннего возраста, и вследствие этого утягивают общую посещаемость детского сада. На причину заболеваемости в детском саду влияет  не только адаптационный период малышей, но и социально-экономические условия в семьях некоторых воспитанников, отрицательная реакция некоторых родителей на вакцинацию, на проведение закаливающих процедур и профилактических мероприятий, но всё же большинство родителей позитивно поддерживают мероприятия, способствующие формированию ЗОЖ.

1.4. Организация детского питания
Воспитанники ДОУ получают трехразовое питание, обеспечивающее 75% суточного рациона. При этом завтрак составляет 20% суточной калорийности, второй завтрак – 5%, обед — 35%, полдник — 15%.

В промежутке между завтраком и обедом организован дополнительный прием пищи - второй завтрак, включающий напиток или сок и (или) свежие фрукты.

Объем пищи, и выход блюд строго соответствует возрасту воспитанников.

Питание в ДОУ осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню (зима, весна, лето, осень), разработанным на основе физиологических потребностей в пищевых веществах и норм питания детей дошкольного возраста. На основе примерного 10-дневного меню ежедневно, на следующий день составляется меню-требование и утверждается заведующим ДОУ. При этом  учитываются: среднесуточный набор продуктов для каждой возрастной группы; объем блюд для этих групп; нормы физиологических потребностей; нормы потерь при холодной и тепловой обработки продуктов; выход готовых блюд; нормы взаимозаменяемости продуктов при приготовлении блюд; данные о химическом составе блюд.

Все блюда готовятся строго по  технологическим картам.

В ДО проводится круглогодичная искусственная C-витаминизация готовых блюд (из расчета для детей 3 - 6 лет - 50,0 мг на порцию) или их обогащение витаминно-минеральными комплексами, специально предназначенными для этой цели (в соответствии с инструкцией и удостоверением о государственной регистрации) из расчета 50 - 75% от суточной потребности в витаминах в одной порции напитка либо использование поливитаминных препаратов специального назначения (детских), в соответствии с инструкцией по применению. 

Поставщики продуктов питания постоянные, надежные, можно сказать, проверенные временем. В 2014-2015 учебном году основными поставщиками продуктов питания являлись: ООО «Агрофирма Манчажская», ИП Ватлина С.Л., ИП Тетюев С.А.
Ежедневно на стенде «Информация для родителей», в каждой группе вывешивается меню  для того, чтобы родители имели полную информацию о том, какие блюда и продукты получил их ребенок в течение дня в детском саду, какая пищевая ценность данного рациона питания.

Питание детей происходит по группам, где на специально отведенной территории установлены столы и стулья. Помощники воспитателя получают блюда на раздаче, на кухне и доставляют их в помещение группы. Каждый помощник получает блюда в определенное время с разницей в 5 минут. Кухня (пищеблок) находится в помещении ДОУ на первом этаже.

1.4.1. Фактическое выполнение норм питания (граммов в день на 1 ребенка) сентябрь-май (2014-2015 учебный год)

	по брутто
	Кол-во детей в учреждении
	хлеб пшеничный
	хлеб ржаной
	мука пшеничная
	крупы, макароны, бобовые
	картофель 
	овощи
	фрукты
	 соки
	сухофрукты
	кондит. изделия
	сахар
	масло сливочное
	масло растительное
	яйцо (штук)
	молоко, кефир
	творог
	мясо
	кура
	колбаса
	рыба
	сметана
	сыр
	кофе
	соль йодированная
	сод. йода в 1г соли

	дети ясельного
 возраста (с 1,5 - 3 лет)
	43
	70
	40
	25
	30/8
	185
	256
	108
	100
	9
	7
	37
	22
	9
	0,5
	390
	30
	55
	23
	5
	37
	9
	4
	1
	4
	40

	факт
	32
	70
	50
	34
	90
	165
	115
	30
	80
	11
	5
	56
	24
	13
	1
	348
	30
	9
	99
	10
	40
	9
	2
	1
	4
	40

	% выполнения 
среднесуточных норм 
	 
	100
	125
	136
	300
	89
	45
	28
	80
	122
	71
	151
	109
	144
	80
	89
	100
	16
	430
	200
	108
	100
	50
	100
	100
	100

	дети с 3-7 лет 
	222
	100
	50
	29
	43/12
	215
	325
	114
	100
	11
	20
	47
	26
	11
	0,6
	450
	40
	61
	27
	7
	39
	11
	6
	1,2
	6
	40

	факт
	208
	100
	60
	38
	100
	195
	184
	50
	90
	15
	5
	66
	28
	15
	0,4
	408
	40
	11
	103
	15
	44
	11
	3
	1
	6
	40

	% выполнения 
среднесуточных норм 
	 
	100
	120
	131
	333
	90
	57
	43
	90
	136
	25
	140
	108
	136
	80
	90
	100
	16
	381
	214
	113
	100
	50
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	
	ясли
	сад 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	С-витаминизация, мг. на 1 ребенка
	50
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Животный белок 
	27
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение обогащенными продуктами
(Количество потребленного продукта, (кг в месяц)
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	соль йодированная
	23 кг
	 
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	хлеб пшеничный обогащенный 
	218 кг
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	витаминизированный напиток "Золотой шар"
	0
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	стоимость питания на 1 ребенка 
	58, 34
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Постоянный рост цен на поставляемые продукты питания  порождает ряд проблем, прежде всего  невозможность в требуемом объёме выполнить натуральные нормы из-за отсутствия должного финансирования. 

Питание детей организовано в соответствии с медицинскими требованиями. В питании детей есть постоянно мясо, сливочное масло, молоко, овощи, рыба, соки, фрукты, творог.

Питание разнообразное: салаты из овощей, выпечка в неделю 2 раза.

Контроль за питанием осуществляют: заведующий, медицинская сестра, шеф-повар, родительский комитет. 

Шеф-повар, совместно с заведующей ДОУ, контролируют работу пищеблока, проверяя его санитарное состояние, качество приготовления пищи, выход блюд,  выполнение  натуральных  норм. В этом году к контролю за питанием детей привлечен родительский комитет.

   Контроль за соблюдением натуральных  норм   питания  осуществляется путем проверок заявок, составляемых кладовщиком, соответствия их утвержденным  нормам   питания  детей в ДОУ. 
1.5. Безопасность образовательного процесса и охрана труда
В 2014-2015учебном году несчастных случаев с детьми и сотрудниками не происходило. Для профилактики травматизма и несчастных случаев с детьми педагогами проводится постоянная работа: проведены беседы, игры, викторина, встреча с сотрудниками ГИБДД и учебных противопожарных тренировок и  по гражданской обороне-2. 

Для обеспечения безопасной жизнедеятельности воспитанников и работников в ДОУ осуществляется контроль за соблюдением ТБ и ОТ в помещениях и своевременным устранением замечаний комиссией по охране труда. Регулярно с работниками ДОУ проводятся плановые инструктажи по охране труда, технике безопасности, гражданской обороне, соблюдению СанПиН. Разработаны:  «Паспорт дорожной безопасности МАДОУ «Детский сад «Сказка», «Паспорт антитеррористической и противодиверсионной  защищённости»  
Все работники учреждения обеспечивались необходимыми средствами индивидуальной защиты, моющими средствами, спецодеждой.

Все сотрудники своевременно проходили профилактические медицинские осмотры и обследования, все сотрудники прошли аттестацию по санитарному и пожарному минимуму, 3 сотрудника прошли курсы повышения квалификации по охране труда.

В учреждении функционирует автоматическая пожарная сигнализация, ПАК, имеется «тревожная кнопка». Договоры с ООО ТНП «Единство» на техническое обслуживание радикальной тревожной сигнализации, ПАКов и установок пожарной, на оказание охранных услуг.
1.6. Работа с родителями
Из общего числа детей, посещающих наш детский сад, льготами по оплате пользуются 6детей с ограниченными возможностями здоровья. Семьи воспитанников получают компенсационные выплаты по оплате за детский сад, согласно положения «О компенсации части родительской платы за содержание ребёнка в государственных и муниципальных ОУ на территории Свердловской области»: 20% - 150 семей, 50% - 122 семьи, 70% - 41семья,  100%  - 4 семьи, дети с ОВЗ – 6 человек.

Проведены 2 общих родительских собрания, на которых все родители воспитанников ознакомлены с Уставом ДОУ, основными положениями Закона РФ «Об образовании в РФ», Проектом Примерной образовательной программой ДОУ, ФГОС, Планом работы на 2014-2015 учебный год. Необходимая информация размещается на стендах и официальном сайте ОО. Со всеми родителями заключён договор.

Проведены 2 групповых родительских собрания в течение учебного года. В приёмных групп размещена информация для родителей по всем направлениям развития ребёнка, которая систематически обновляется. 

Многие современные родители являются активными участниками воспитательного процесса. С их помощью разрабатывается Образовательная программа ДОУ (на основе анкетирования, опроса), реализуются направления программы (включение родителей в проведение различных мероприятий, помощь в создании развивающей среды, проведение диагностического обследования детей и др.).  Например, совместно с семьями воспитанников проведены:

· Новогодние утренники;

· «Лыжня России-2015»;

· Кросс наций;

· Праздник пап, посвященный Дню защитника Отечества;

· Праздник для мам;

· Выставка ко Дню космонавтики;

· Выставка рисунков и поделок;

· Ряд мероприятий ко Дню Победы в ВОВ;

· «Семья года -2015»

· Выпускные утренники (3 группы).

К сожалению, не все родители понимают важность обучения и воспитания детей, не все относятся с пониманием к потребностям и возможностям своего ребенка. С такими родителями проводится просветительская работа: индивидуальные консультации, беседы, памятки, буклеты. 

В конце учебного года проводилось анкетирование родителей по удовлетворённости работой МАДОУ «Детский сад «Сказка» и его педагогического коллектива. Участвовало в анкетировании 8 (61%)  групп, 118 (35%) родителей (законных представителей). Из анализа анкет видно:

 98% опрошенных родителей в системе получают информацию о целях и задачах детского сада в области обучения и воспитания ребенка; о режиме работы дошкольного учреждения (часы работы, праздники, нерабочие дни); о питании (меню) 

98% опрошенных родителей отмечают, что в дошкольном учреждении проводится специальная работа по адаптации детей (беседы, консультации, семинары-практикумы с родителями и т.д.).

88% родителями обсуждают с воспитатели различные вопросы, касающиеся жизни ребенка в детском саду (дисциплина, питание, гигиенические процедуры и др.).

96% родителей принимают участие в совместных мероприятия, организуемых  в детском саду с участием родителей, детей и педагогов. 

98% родителей получают информацию о жизни и об успехах ребенка в детском саду из информационных стендов, устные сообщений воспитателей и специалистов: медицинской сестры, педагога-психолога, учителя-логопеда, инструктора по физкультуре, музыкального руководителя, официального сайта.

96% родителей прислушиваются к информации об изменениях в состоянии здоровья ребенка, о профилактических мероприятиях по укреплению здоровья детей.

Лишь 86% родителей считают, что сотрудники детского сада интересуются, насколько их работа удовлетворяет родителей (беседы, анкетирование, сайт детского сада) 11% затрудняются ответить, 3% считают, что сотрудники не интересуются, насколько их работа удовлетворяет родителей.

94% родителей удовлетворяет уход, воспитание и обучение, которые получает ребенок в дошкольном учреждении, 5% затрудняются ответить, 1% не удовлетворяет уход, воспитание и обучение, которые получает ребенок.

По вашему мнению, педагоги учитывают индивидуальные особенности каждого ребенка.

Вы лично чувствуете, что сотрудники детского сада доброжела¬тельно относятся к Вам и Вашему ребенку.

60% родителей нравится территория детского сада, 15% нет, 25% трудно сказать.

82% опрошенных нравится помещение детского сада, 6% нет, 12% затрудняются ответить.

93% родителей  удовлетворены работой персонала детского сада, 3% нет, 4% затрудняются ответить.

1.7. Административно-хозяйственная работа, материально-технические, медико-социальные условия
Одним из главных средств развития ребенка является предметно-развивающая среда. К учебному году произошли изменения в обстановке групповых помещений, педагогами изготовлено большое количество дидактических игр, наглядных пособий.

Созданы условия для самостоятельной деятельности воспитанников, центры (уголки) развития в группах: 

1.  Уголок конструирования: в группе разнообразие игрового материала с учетом  интеграции видов деятельности, строительных наборов разных видов, типов и размеров, из разных материалов;

2. Уголок ролевой, сюжетной игры: в наличии разнообразные игрушки, мебель, которые  привлекают внешним видом, наличие разнообразия по профессиональному и гендерному  признаку, соответствуют возрасту и уровню развития детей 6-7 лет, отображение этнокультурного компонента в содержании: куклы в народных костюмах.

3. Уголок развития движений, здоровья (спортивный): в наличии игрушки и спортивное оборудования, спортивный комплекс, полумягкий мат, мягкий модуль, плакат «Советы от зубной феи», которые соответствуют возрасту и уровню развития детей подготовительной группы.

Нет в наличии карточек/схем  для самостоятельной  деятельности детей, альбомов, наглядных материалов.

4. Книжный уголок: оборудован в хорошо освещённом месте у окна, стол и стулья для детей, полочка для книг. Содержание соответствует возрасту детей. В наличии  художественная  литература, её грамотный подбор: несколько книг одного автора, иллюстрации по темам дня: Великая Отечественная война. Тематическая выставка книг с учетом  интеграции видов деятельности.

5. Уголок природы: имеется специальная полочка с литературой о природе, дидактический и наглядный материал, цветы, растения и оборудование для ухода за растениями: передники, лейки, палочки для рыхления, тряпочки, пульверизатор, календарь наблюдений за состоянием погоды, за растениями, модели: года, дней недели, частей суток, часы. Разнообразие материалов соответствие содержания возрасту детей; наблюдается сменяемость материала.

6. Уголок музыкальной и театрализованной деятельности: в группе есть ширма и перчаточные кукла для кукольного театра, фланелеграф. Соответствуют возрасту музыкальные игрушки и  инструментов. Наличие костюмов и элементов костюма для переодевания соответствует возрасту содержания театрализованных игр, интеграция  с  музыкальной    деятельностью. 

Отсутствие малых декораций для театрализации.

7. Уголок  безопасности: организовано предупреждение возникновения пожара, правила поведения во время опасности. Для профилактики дорожно - транспортного травматизма БДД; для профилактики безопасности про возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

8. Выставка (детского рисунка, детского творчества, изделий народных мастеров…):

-сменяемость материалов;

-соответствие плану воспитательной работы.

9. Уголок для настольно-печатных игр : привлекательность внешнего вида,   разнообразие, соответствие возрасту и уровню развития детей:

-дидактические игры;

- математические и логические  развивающие игры;

-  игры по развитию сенсорной культуры.

10. Уголок творчества:

- наличие разнообразных материалов для детского творчества: белая и цветная бумага, картон, цветные карандаши, краски, пластилин, фломастеры, раскраски, трафареты, и др.

11. Уголок дежурства: 

- в наличии фартуки и косынки дежурных, график дежурства.
12. Уголок гражданина России: портрет президента страны, геральдика: флаг, герб, гимн.

Моя Родина: оформлены папки «Важные профессии», «Красивый дом», «Наши дети».

Мой посёлок: виды поселка, фотографии зданий, улиц.

Ежедневно медицинская сестра осуществляет контроль за санитарным состоянием в помещениях ДОУ. Результаты фиксируются в журнале.  Шеф-поваром ведется учет питающихся детей с занесением данных в Журнал учета питания. Шеф-повар осуществляет контроль за санитарным состоянием в помещениях пищеблока, присутствует при за кладке основных продуктов в котел и проверяет блюда на выходе.
1.7.1. Медицинское сопровождение ДОУ
В учреждении имеется медицинский кабинет. Лицензия на осуществление медицинской деятельности серия Н0004126 Приложение № 58 к Лицензии № ЛО-66-01-001678 от 24.01 2013г.  Заключён Договор  оказания медицинских услуг  с государственным бюджетным учреждением здравоохранения Свердловской области «Артинская центральная районная больница»
3. Профилактические осмотры детей специалистами:

· Педиатром 

· Хирургом 

· ЛОР врачом 

· Окулистом 

· Неврологом 

· Стоматологом 

· ГинекологВсе воспитанники ежегодно проходят медицинский осмотр.

1.8. Мониторинг заболеваемости и посещаемости детей МАДОУ «Детский сад Сказка»

2014 – 2015 учебный год

	Месяц
	Кол-во рабочих дней
	Число детей по факту
	Посещений
	Причины пропусков

	
	
	
	
	Всего
	По болезни (дней/случаев)
	По семейным обстоятельствам

	
	
	
	Всего детодней
	Факт
	%
	
	Травмы
	Простудные заболевания
	Инфекционные заболевания
	Прочие
	Всего
	

	сентябрь
	22
	265
	5830
	3826
	66
	2004
	-
	1340
	10
	436
	1784
	220

	октябрь
	23
	265
	6095
	4541
	75
	1554
	-
	1156
	-
	329
	1485
	69

	ноябрь
	18
	265
	4770
	3335
	70
	1435
	-
	1248
	-
	133
	1381
	54

	декабрь
	23
	265
	6095
	4883
	81
	1212
	1
	1024
	-
	119
	1143
	69

	январь
	15
	265
	3975
	3762
	95
	213
	-
	178
	-
	5
	183
	30

	февраль
	19
	265
	5035
	3697
	74
	1338
	-
	1018
	3
	203
	1224
	114

	март
	21
	265
	5565
	2982
	54
	2583
	1
	2058
	3
	396
	2457
	126

	апрель
	22
	265
	5830
	4905
	85
	925
	-
	778
	-
	60
	838
	88

	май
	18
	265
	4770
	4481
	94
	289
	-
	104
	-
	131
	235
	54

	ИТОГО
	181
	265
	47965
	36412
	76
	11553/24
	1
	8904
	16
	1812
	10732
	824


1.9. Мониторинг посещаемости детей МА ДОУ «Детский сад «Сказка»

	Учебный год
	Кол-во рабочих дней
	Посещений
	Пропусков



	
	
	Всего детодней
	Факт
	%
	всего
	По болезни
	По семейным обстоятельствам

	2014-2015 учебный год
	181
	47965
	36412
	76
	11553
	10732
	824


Анализируя посещаемость в течение 2014-2015 учебного года, по лицензии количество детей осталось 260, фактических посещений  к концу 2014-2015 уч. году увеличилось на 28%, а заболеваемость снизилась на 14%.
Составлена карта самооценки готовности МКДОУ детский сад «Полянка» к введению и реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования  из которой следует средний уровень готовности –28.

На основе анализа работы можно сделать следующие выводы:

1.10. Функционирование системы государственно-общественного управления (оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса).

Организационная структура управления МАДОУ «Детский сад «Сказка» выстраивается на сочетании принципов  единоначалия и соуправления. Соуправление  рассматривается как тип организационно-управленческих отношений, основанный на включении всех участников системы образования в управленческий процесс, путем делегирования полномочий в соответствии с уровнем компетентности. Такой способ организации деятельности  выступает фактором развития системы социальных отношений на принципах социального партнерства, что стимулирует социальную активность участников соуправления.  Формами соуправления в  МАДОУ «Детский сад «Сказка»  являются: 

– Общее собрание трудового коллектива: 

Общее собрание трудового коллектива  – высший орган управления Учреждения, объединяющий всех работников Учреждения.
– Педагогический совет      является постоянно действующим органом соуправления дошкольного образовательного учреждения для рассмотрения основных вопросов организации и осуществления образовательного процесса.
В состав педагогического совета входят: заведующая ДОУ, старший воспитатель, пед. работники. Каждый педагогический работник Учреждения с момента заключения трудового договора и до прекращения его действия является членом  педагогического совета. Решения  педагогического совета, не противоречащие законодательству РФ и Уставу Учреждения  являются обязательными для коллектива ДОУ.

Большой удельный вес в управлении учреждением имеет партнерство с родителями. Поэтому в  учреждении создан родительский комитет. 

Родительский комитет   - постоянный коллегиальный орган соуправления Учреждения, действующий в целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и Учреждения.

В состав Родительского комитета входят по одному представителю от каждой группы.

Решения Родительского комитета рассматриваются на Совете педагогов и при необходимости на Общем собрании Учреждения.

Основными задачами Родительского комитета являются:

· совместная работа с Учреждением по реализации государственной, городской политики в области дошкольного образования;

· защита прав и интересов воспитанников Учреждения;

· защита прав и интересов родителей;

· рассмотрение и обсуждение основных направлений развития Учреждения;

· обсуждение и утверждение дополнительных платных услуг в Учреждении;

· оказание посильной помощи в материально-техническом оснащении Учреждения.

- Методический совет  как система управления методической работой МБДОУ  является профессиональным органом, осуществляющим руководство методической и научно-исследовательской деятельностью педагогического коллектива образовательного учреждения.

- Творческие группы, комиссии. В ее задачи входит руководство  деятельностью педагогов - разработка, апробация и распространение новых программ, педагогических методик, технологий, дидактических материалов; организация профессиональных конкурсов, разработка педагогических проектов и т.п. 
Изменения в госудрственно-общественном управлении детского сада позволили, прежде  всего, реализовать идеи открытого, прозрачного образовательного пространства ДОУ, что подразумевает широкое  привлечение социальных партнеров к совместной деятельности, информирование участников воспитательно-образовательного процесса всех категорий о результатах деятельности учреждения, привлечение их к оценке и принятию решений, направленных на повышение качества образования (оказываемых услуг).

1.11. Информационная открытость организации (сайт, размещение протоколов комиссии по распределению стимулирующего фонда на сайте, участие в процедурах независимой оценки качества образования)

Для информационной открытости в нашем детском саду создан официальный сайт, структура которого соответствует  ст. 29 «Информационная открытость образовательной организации» ФЗ «Об образовании в РФ» № 273-ФЗ от 21.12.12. Согласно этой статье мы формируем и организуем своевременное размещение информации, предусмотренной:  Правилами размещения в сети Интернет и обновления информации об образовательном учреждении (утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 года. №582). В соответствии с данными правилами на нашем сайте представлена необходимая информация  (Дата создания ДОУ, учредитель, адрес, режим, график работы, телефон, адрес электронной почты. Ф. И. О. руководителя и сотрудников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, нормативные документы учреждения, численность воспитанников и сотрудников, созданы страницы специалистов и групп, многое другое. Обязательным требованием является наличие публичного отчета и результатов самообследования). 

Информация на сайте постоянно обновляется и пополняется. Исходя из результатов последней проверки методистом КЦССО, замечаний по структуре и ведению официального сайта не выявлено. 

1.12. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних

Что касается правонарушений у несовершеннолетних детей, то таковых в нашем детском саду нет. Но, к сожалению, имеется семья, которая состоит на учете в территориальной комиссии Артинского района по делам несовершеннолетних и защите их прав, находящаяся в социально-опасном положении. Воспитателями группы и администрацией совместно разработан план мероприятий по реабилитации семьи, включающих индивидуальные беседы с родителями, привлечение их к праздникам, экскурсиям, ведется пропаганда ЗОЖ через буклеты и памятки. Вследствие этих мероприятий ребенок регулярно посещает детский сад, приобретена необходимая одежа и обувь, имеются все прививки, медицинская карта заполнена в соответствии, без уважительных причин (помимо болезни) детский сад пропускает очень редко.

1.13. Создание условий для реализации обучающимися индивидуальных учебных планов
С вступлением в силу нового закона об образовании РФ инклюзивное образование обеспечивает  равный доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.  И наш детский сад не стал исключением: дети с ограниченными возможностями здоровья получили равные образовательные возможности с остальными детьми. МАДОУ «Детский сад «Сказка»  посещают 6 детей с ОВЗ, для которых оказывается индивидуально-ориентированная медико-психолого-педагогическая помощь детям с учетом особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей детей.  Созданы необходимые условия для реализации индивидуальных учебных планов по физическому и  речевому развитию, для самостоятельной индивидуальной работы специалистами ДОУ: логопедом, инструктором по физической культуре, психологом. Индивидуальные занятия по коррекции звукопроизношения, двигательной активности проводятся согласно Индивидуальных планов, составленным по заключениям медико-педагогической комиссии. 

Реализуя  инклюзивное образование, у дошкольников  развивается  толерантность, терпимость, милосердие и взаимоуважение. Участники воспитательного процесса учатся видеть возможности, которыми обладают дети с ОВЗ, несмотря на имеющиеся у них нарушения.   Но, к сожалению, социальная инфраструктура доступна не для всех категорий детей с ОВЗ (например, для колясочников). 
1.14. Реализация программ дополнительного образования на базе образовательного учреждения
В МАДОУ «Детский сад «Сказка» реализуются программы дополнительного образования такие, как «Дети и театр», «Спортивные подвижные игры», «Логоритмика», в которых дети получают дополнительное образование, исходя из потребностей заказчика (опрос и анкетирование родителей).

В перспективе планируются платные образовательные услуги по дополнительному образованию детей: «В гостях у Буквоежки», «Веселые нотки», «Веселый каблучок», «Здоровячок», «Сказочный театр», «Весёлый Язычок или Болтунишка», «Английский для дошколят».

Выводы:

1. Анализ деятельности по реализации поставленных задач позволяет сделать вывод о том, что достигнутое состояние характеризуется как удовлетворительное. Задачи, поставленные перед коллективом, решаются успешно.
2. В ДОУ имеются все необходимые нормативно-правовые документы, локальные акты, регламентирующие его деятельность.

3. Педагогический коллектив имеет высокий образовательный и творческий потенциал:

педагоги активно занимаются самообразованием;

педагоги получают непрерывное профессиональное развитие через курсы повышения квалификации, курсы профессиональной подготовки и вебинары.
4. Реализуя задачи оздоровления и развития дошкольников, педагогами созданы условия для радостной и содержательной жизни в детском саду.

5. Количественный и качественный анализ реализации образовательной программы воспитанниками подготовительной группы показывает стабильную и положительную динамику.

6. Использование новых педагогических технологий,  личностно-ориентированное взаимодействие и ответственность педагогов за качество образования позволили нам наиболее полно удовлетворить образовательные потребности детей, родителей, педагогов, повысить эффективность деятельности каждого педагога и качество дошкольного образования в целом.

Таким образом, мы считаем, что  цель и основные задачи работы этого учебного года выполненными.

Анализ результатов деятельности ДОУ позволяет сделать вывод, что в 2014-2015 учебном году наше учреждение стабильно развивалось, образовательная деятельность строилась в соответствии с ФГОС ДО, совершенствовалось педагогическое мастерство в использовании современных педагогических технологий, постепенно улучшается материально- техническая база  в соответствии со стандартом дошкольного образования.
  Перспективные направления деятельности:

На 2015-2016 учебный год коллектив дошкольного учреждения  определил для себя приоритеты развития:

· организация образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО;

· улучшение и совершенствование ресурсного обеспечения и материально- технической базы ДОУ в соответствии с ФГОС ДО;

· совершенствование педагогического мастерства в использовании современных педагогических технологий;

· продолжение  организации профессионального общения педагогов в разнообразных новых формах;
· совершенствование форм совместной деятельности родителей и педагогов по вопросам воспитания и развития детей;
· совершенствование развивающей предметно-пространственной среды материалами, оборудованием и инвентарем для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления здоровья, учета особенностей и коррекции недостатков развития воспитанников. По требованиям ФГОС ДО развивающая  предметно-пространственная среда должна быть содержательно-насыщенной, трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной и безопасной. 

· разработка и лицензирование образовательных программ по дополнительным платным услугам.

· формирование банка кадрового резерва в связи с присоединением МКДОУ «Детский сад «Солнышко».

2. Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
2.1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности образовательной организации 

Цель: управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами Российской Федерации.
	№

п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Совершенствование и расширение номенклатуры и нормативно-правовой базы Учреждения на 2015 – 2016 учебный год.
	В течение учебного года
	Заведующая 

Н.В. Медведева

	2.
	Разработка нормативно-правовых документов, локальных актов. Учреждения на 2015 – 2016 учебный год.
	В течение учебного года
	Заведующая 

Н.В. Медведева

	3.
	Внесение изменений в нормативно-правовые документы (распределение стимулирующих выплат, локальные акты в соответствии с ФГОС, Положения, и др.)
	В течение учебного года
	Заведующая 

Н.В. Медведева

	4.
	Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей.


	В течение учебного года
	Ответственный по ОТ и ТБ

	5.
	Производственные собрания и инструктажи:

«Правила внутреннего трудового распорядка»

«Охрана труда и техника безопасности»

«Подготовка групп к зимнему периоду»

«Техника безопасности при проведении новогодних елок»

«Охрана жизни и здоровья воспитанников в зимний период»

«Профилактика гриппа в период эпидемиологического неблагополучия»

«Организация летней оздоровительной работы»
«О подготовке к новому учебному году» 
	В течение учебного года
	Заведующая 

Н.В. Медведева воспитатели

	6.
	Заключение договоров об образовании с родителями, организациями и коллективами
	В течение учебного года
	Заведующая 

Н.В. Медведева 

	7.
	Составление и утверждение плана летней оздоровительной работы ДОУ на 2016 год
	Апрель-май
	Ст. воспитатель

С.Ю. Петухова 

	8.
	Составление и утверждение годового плана на 2016 – 2017 учебный год
	Май-июнь
	Заведующая 

Н.В. Медведева 


2.2. Информационно-аналитическая деятельность
Цель: совершенствование и развитие управленческих функций, получение позитивных результатов работы посредством информационно-аналитической деятельности.

	№

п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки

проведения
	Ответственный

	1.
	Деятельность руководителя по кадровому обеспечению.
	В течение года
	Заведующая 

Н.В. Медведева

	2.
	Определение основных направлений работы учреждения на 2015 – 2016 учебный год, составление планов по реализации данной работы.
	Август
	Заведующая 

Н.В. Медведева воспитатели

	3.
	Ознакомление воспитателей с результатами проведенного комплексного анализа и четкое обозначение проблемных зон.
	Август
	Заведующая 

Н.В. Медведева педагоги 

	4.
	Проведение:
- педчасов,

- инструктажей и других форм информационно-аналитической деятельности
	В течение года
	Заведующая 

Н.В. Медведева, педагоги 

	5.
	Оформление наглядной информации, стендов, памяток по текущим управленческим вопросам.
	В течение года
	

	6.
	Организация взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса: дети, родители, педагоги.
	В течение года
	Заведующая 

Н.В. Медведева

	7.
	Подведение итогов деятельности учреждения за 2015 – 2016 учебный год, анализ проделанной работы, подведение итогов и выводов:

- анализ заболеваемости детей;

- проблемный анализ деятельности Учреждения по направлениям - анализ воспитательно-образовательного процесса в Учреждении;

- анализ состояния материально-технической базы;

- анализ реализации инновационных технологий в Учреждении.
	май
	Заведующая 

Н.В. Медведева


2.3. Органы самоуправления

В соответствии с Уставом Учреждения Органами управления Учреждением являются:

- Наблюдательный совет;

- Заведующая (ий);
- Общее собрание трудового коллектива;

- Педагогический совет;

- Родительский комитет Учреждения.


2.3.1. Наблюдательный совет  

Это орган управления автономным ДОУ. 
Наблюдательный совет Учреждения рассматривает:

1)
предложения Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;

2)
предложения Учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3)
предложения Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации Учреждения  или о его ликвидации;

4)
предложения Собственника, Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

5)
предложения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

6)
проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

7)
по представлению руководителя Учреждения проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;

8)
предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона «Об автономных учреждениях» Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9)
предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении  которых имеется заинтересованность;     

11)
 предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности        Учреждения и утверждения аудиторской организации.

Порядок принятия решения Наблюдательным советом регулируется Положением о Наблюдательном совете и Уставом.

Срок полномочий Наблюдательного совета - 5 лет.
Состав наблюдательного совета МАДОУ «Детский сад «Сказка» (Приказ Управления образования Администрации АГО от 18.04.2014г. №97/1):
Представители органов местного самоуправления и Учредителя:
1. Желтышева И.В. – заместитель начльника Управления Администрации АГО;

2. Турышева Н.Н. – методист МКУ АГО «КЦССО»;
3. Федякова Е.А.- ведущий специалист Комитета по управлению имуществом Администрации АГО.

Представители трудового коллектива Учреждения:

1. Кондюрина И.В. – старший воспитатель МАДОУ «Детский сад «Сказка»;

2. Курочкина Л.А. - старший воспитатель МАДОУ «Детский сад «Сказка»;

3. Паначева О.Г. – главный бухгалтер МАДОУ «Детский сад «Сказка».
Представители общественности:

1. 
Смолина Е.В. – родитель МАДОУ «Детский сад «Сказка»;

2. 
Волкова А. С. - родитель МАДОУ «Детский сад «Сказка»;

3.
 Разумкова Е.А. – родитель МАДОУ «Детский сад «Сказка».

2.3.2. Общее собрание трудового коллектива
Полномочия трудового коллектива осуществляются Общим собранием трудового коллектива, порядок проведения которого регламентируется Положением об Общем собрании трудового коллектива, Уставом.

Общее собрание трудового коллектива проводится не реже двух раз в год.

Функции Общего собрания трудового коллектива:

- одобряет Устав Учреждения, изменения и дополнения к нему, правила внутреннего трудового распорядка, иные локальные акты Учреждения, содержащие нормы трудового права;

- принимает Положение об Общем собрании трудового коллектива;

- принимает решение о необходимости заключения коллективного договора;

- решения по иным вопросам в соответствии с Положением об Общем собрании трудового коллектива.

План работы Общего собрания трудового коллектива
	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	О работе ДОУ в летний период и подготовке ее к новому учебному году.

О внесении изменений в положения.

Об избрании членов комиссии в профсоюзный комитет ДОУ.

Охрана и безопасность жизни детей в ДОУ.
	сентябрь
	Заведующая Н.В. Медведева 

	2
	Подготовка к зимнему сезону.
	октябрь
	Заведующая Н.В. Медведева

	3
	Знакомство сотрудников с графиком отпусков на 2016 год.

Результаты посещаемости и заболеваемости детей за год.
	Декабрь
	Заведующая Н.В. Медведева 

	4
	Подготовка ДОУ к  весенне-летнему периоду, новому учебному году.

(Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ;

О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ)
	Май
	Заведующая Н.В. Медведева 


2.3.3. Педагогический совет
В целях рассмотрения сложных педагогических и методических вопросов, вопросов организации образовательного процесса, повышения профессионального мастерства, творческого роста и изучения, распространения передового педагогического опыта в Учреждении  действует Педагогический совет. Деятельность Педагогического совета регламентируется Положением о Педагогическом совете Учреждения.

Членами Педагогического совета являются администрация Учреждения и все педагогические работники Учреждения, включая совместителей. Председателем Педагогического совета является руководитель Учреждения. Он назначает своим приказом секретаря  Педагогического совета сроком на один год.

Полномочия Педагогического совета:

-
принимает  Образовательную программу Учреждения;

-
принимает планы работы Учреждения, методических объединений;

-
принимает решения по вопросам организации образовательного процесса, учебно-методической, исследовательской, проектной,  издательской деятельности Учреждения;

-
обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

-
организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив, распространению передового педагогического опыта;

-
утверждает ходатайство руководителя о представлении к награждению правительственными наградами и почетными званиями Российской Федерации, Свердловской области педагогических работников Учреждения;

-
рассматривает иные вопросы, определенные Положением о Педагогическом совете Учреждения.
План работы педагогического совета

	№ п\п 
	Тема 
	Цель 
	Форма проведения 
	Результат 
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Организационный педсовет

 «Организация работы ДОУ в 2015-2016 учебном году»
	Утверждение годового плана работы на 2014 - 2015 учебный год. Подведение итогов работы за летний - оздоровительный период. Подготовка к новому учебному
	классический
	План работы на 2014-2015 учебный год


	 

август
	Заведующий 

Ст. воспитатели

 

 

	2
	 «Формирование развивающей среды в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО».
	объединить усилия коллектива по формированию  развивающей предметно-пространственной среды для повышения уровня воспитательно-образовательного процесса в ДОУ
	классический
	Аудит  и анализ развивающей предметно-пространственной среды ДОО.

Разработка базы данных игровых средств ДОО.

Составление предложений по дополнению ДОО целевыми

комплектами игровых средств.

Обучение педагогов и специалистов ДОО способам эффективного

использования базы данных игровых средств.
	 

Ноябрь 
	Заведующий 

Ст. воспитатели

Воспитатели

Специалисты

	3
	Тематический педсовет: «Организация и эффективность работы педагогического коллектива по развитию речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы»
	Определить эффективность организации воспитательно-образовательной работы в ДОУ по развитию речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы.
	 «Аукцион педагогических идей».
 
	- Деловая игра «Аукцион педагогических идей»: представление опыта работы по современным образовательным технологиям по развитию речи дошкольника  во всех возрастных группах.
-Разработка каталога методических разработок.
	Март
	Заведующий 
Ст. воспитатели
Воспитатели
Специалисты 

	4
	Итогово – организационный
	Анализ и подведение итогов за учебный год, определение задач на новый учебный год.
	«Круглый стол»
	Составление годового отчета по итогом работы педагогического коллектива
	 Май           
	Заведующий 
Ст. воспитатели
Воспитатели
Специалисты 


2.3.4. Родительский комитет (СОВЕТ) Учреждения
Порядок образования, деятельности, функции и компетенция данных органов определяется Положением о Родительском комитете, Уставом.

В состав Родительского комитета Учреждения входят представители родительской общественности от групп Учреждения. Родительский комитет Учреждения открытым голосованием избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на один учебный год.

- содействует организации совместных мероприятий в Учреждении – родительских собраний, дней открытых дверей, клубов для родителей (законных представителей);

- оказывает посильную помощь Учреждению в укреплении материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и территорий;

- помогает в работе с воспитанниками из неблагополучных семей;

- участвует в проверке качества питания обучающихся;

- участвует в проведении аттестации педагогических кадров;

-  ходатайствует перед администрацией Учреждения и органами управления образования о досрочной аттестации педагогического работника в случае возникновения претензий к уровню качества образования, неудовлетворительного выполнения им своих обязанностей;

- выступает посредником между педагогами, родителями (законными представителями), администрацией в конфликтных ситуациях;

- защищает права и интересы обучающихся в случае отсутствия (в том числе временного) родителей (законных представителей);

- участвует в обсуждении локальных актов Учреждения, касающихся прав и обязанностей обучающихся, обращается к администрации Учреждения с предложением о внесении изменений (дополнений) в Устав.

План работы родительского комитета

	№

заседания
	Вопросы, рассматриваемые на заседании   родительского комитета


	Содержание деятельности по подготовке   вопросов на заседании
	Сроки


	Исполнители



	1


	1. Ознакомление и утверждение   плана работы родительского комитета ДОУ на 2015-2016 учебный год.

2. ООП МАДОУ «Детский сад «Сказка»»

3. Организация питания   воспитанников.

	Ознакомление, обсуждение, дополнение и утверждение  плана работы родительского комитета ДОУ.

Согласование ООП

Изучение 10-дневного меню, технологических карт приготовления блюд,   рекомендованных для детского питания.   Снятие проб.
	сентябрь
	Заведующий, 

Ст. воспитатель



	2
	1. Роль семьи в охране жизни и   здоровья детей.
2. Административный контроль   детского питания в ДОУ с привлечением родительского комитета.
	Изучение отношения семьи и   уровня ответственности за создание условий по охране жизни и здоровья детей.

Снятие проб.
	январь
	Заведующий, 

Ст. воспитатель



	3
	1. Освоение ООП ДО; Готовность детей   подготовительной к школе группы к школьному обучению.

2. Итоги мониторинга достижений   детьми по результатам освоения ООПДО.

4. Добровольная помощь   родительской общественности в подготовке здания и территории ДОУ к новому   учебному году.
	Изучение результатов   диагностики состояния здоровья и обученности выпускников детского сада.   Обсуждение программы проведения выпускного утренника.

Разработка плана работы по   подготовке помещений и территории ДОУ к новому учебному году.

	май 
	Заведующий, 

Ст. воспитатель




- Административный совет при руководителе ДОУ – рассматривает внутрипроизводственные вопросы. В состав его входят главный бухгалтер, председатель профкома, старший воспитатель, завхоз. В зависимости от повестки могут привлекаться другие специалисты. Заседания проводятся 1 раз в месяц.
2.4. Работа с кадрами
2.4.1. Повышение квалификации педагогов.
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства в соответствии с  ФГОС ДО.

	№

п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Организация работы в Учреждении по повышению квалификации педагогов:

- составление банка данных (обновление прошлогодних данных) о прохождении педагогами аттестации и курсовой подготовки.
	Сентябрь
	Заведующий Н.В. Медведева, ст. воспитатель Петухова С.Ю. 

	2.
	Посещение педагогами методических объединений района
	По плану работы КЦССО
	Заведующий Н.В. Медведева, ст. воспитатель Петухова С.Ю., педагоги

	3.
	Организация работы педагогов по самообразованию:

- Выбор тематики и направлений самообразования;

- Оказание методической помощи в подборе материала для тем по самообразованию;

- Организация выставок методической литературы;

- Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течение года
	Заведующий Н.В. Медведева, ст. воспитатель Петухова С.Ю., педагоги

	5.
	Подписка литературных, методических и других печатных изданий в Учреждении.

Приобретение новинок методической литературы в течение года.
	Октябрь
	Заведующий Н.В. Медведева, ст. воспитатель Петухова С.Ю., педагоги


2.4.2. Перспективный план-график аттестации  и повышения квалификации педагогических кадров  на 2015-2020 год.
	№

п/п
	ФИО
	Должность
	Срок

аттестации окончания действия предыдущей аттестации
	Аттестационные (календарные года)

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Медведева Наталья

Владимировна
	И.о. заведующей

Старший воспитатель
	25.06.2015

СЗД

__________
	+


	
	
	
	+
	+



	2
	Бодунова

Светлана Ильинична
	Музыкальный
руководитель
	25.12.2014

Высшая КК
	
	
	
	
	+
	

	3
	Шевалдина

Инна Львовна
	Музыкальный
руководитель
	01.12.2015

Высшая КК
	+
	
	
	
	
	+

	4
	Глушкова

Надежда Федоровна
	Музыкальный
руководитель
	20.12.2015

1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	5
	Сыропятова 

Наталья Викторовна
	Инструктор по 

физкультуре
	29.12.2013

1 КК
	
	
	
	+
	
	

	6
	Ахмерова

Валентина Григорьевна
	Воспитатель
	20.12.2015

СЗД
	+
	
	
	
	
	+

	7
	Верзакова

Раиса Павловна
	Воспитатель
	24.12.2015

СЗД
	+
	
	
	
	
	+

	8
	Возжаева

Татьяна Александровна
	Воспитатель
	13.12.2015

1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	9
	Гиниятуллина

Рита Расимовна
	Воспитатель
	20.12.2015

1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	10
	Гольянова

Елена Владимировна
	Воспитатель
	20.12.2015

1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	11
	Гордеева

Татьяна Николаевна
	Воспитатель
	31.01.2017

1 КК
	
	
	+
	
	
	

	12
	Зайнуллина

Наталья Николаевна
	Воспитатель
	20.12.2015

СЗД
	+
	
	
	
	
	+

	13
	Изгагина

Татьяна Владимировна
	Воспитатель
	31.01.2017

1 КК
	
	
	+
	
	
	

	14
	Мокрушина

Нина Ивановна
	Воспитатель
	29.03.2016

1 КК
	
	+
	
	
	
	

	15
	Пилявская

Галина Михайловна
	Воспитатель
	28.12.2014

1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	16
	Рыбина

Людмила Ивановна
	Воспитатель
	20.12.2015

1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	17
	Иванова Екатерина

Владимировна
	Воспитатель
	нет
	
	
	+
	
	
	

	18
	Сыропятова

Елена Евгеньевна
	Воспитатель
	27.12.2016
1 КК
	
	+
	
	
	
	

	19
	Токарева

Наталья Георгиевна
	Воспитатель
	30.10. 2017
1 КК
	
	
	+
	
	
	

	20
	Часовникова

Любовь Александровна
	Воспитатель
	13.12.2015
1 КК
	+
	
	
	
	
	+

	21
	Малых

Алена Тимергазиевна
	Воспитатель
	нет
	
	+
	
	
	
	

	22
	Волкова
Алевтина Сергеевна
	Учитель-логопед
	1 КК
30.11.2014
	
	
	
	
	+
	

	23
	Чебыкина

Ольга Викторовна
	Педагог-

психолог
	нет


	
	
	+
	
	
	

	24
	Васильева 

Татьяна Петровна
	Учитель-логопед
	нет
	+
	
	
	
	
	

	25
	Петухова Светлана Юрьевна
	Старший воспитатель
	нет
	
	
	
	
	
	

	26
	Жеребцова Ирина 
	воспитатель
	нет
	
	
	+
	
	
	

	27
	Швалева Надежда Алексеевна
	воспитатель
	нет
	
	
	+
	
	
	

	28
	Савельева Наталья Геннадьевна
	
	нет
	
	
	
	
	
	

	29
	Бочкарева 

Любовь Алексеевна
	воспитатель
	СЗД
	
	
	
	
	
	

	31
	Курочкина

 Лариса Александровна
	Старший воспитатель
	нет
	
	+
	
	
	
	

	32
	Комарова 

Татьяна Владимировна
	воспитатель
	I КК

27.12.2015г.
	+
	
	
	
	
	

	33
	Катайцева

 Лариса Павловна
	воспитатель
	I КК    

24.12.2018г.
	
	
	
	+
	
	

	34
	Тарасова 

Ирина Евгеньевна
	воспитатель
	СЗД

 27.03.17г.
	
	
	+
	
	
	

	35
	Козлова

Наталья Ивановна
	воспитатель
	II КК
 27.12.2015г.
	+
	
	
	
	
	

	36
	Кожевникова

 Ольга Александровна
	воспитатель
	СЗД

28.02.2019г.
	
	
	
	
	+
	

	37
	Белова Т. А.
	Воспитатель 
	нет
	
	
	
	
	
	


	№ п/п
	Мероприятия
	сроки
	ответственный

	1

	Работа с аттестуемыми:
- составление и реализация индивидуальных графиков прохождения аттестации;

- аналитика проектировочной деятельности, педагогического мониторинга;
- наблюдение педагогического процесса, анализ документации, консультирование;
Консультативная, практическая, теоретическая помощь в период проведения аттестации;

-консультирование по вопросам правовой базы, регламентирующей организацию аттестации.
	Август - декабрь
	Ст. воспитатель С.Ю. Петухова

	2
	Аттестация

первая квалификационная категория:

СЗД
	Октябрь – 

декабрь
	Ст. воспитатель С.Ю. Петухова


Административные совещания
	Охрана жизни и здоровья воспитанников, обеспечение безопасности их пребывания в ДОУ
	В течение года
	Заведующая Н.В. Медведева, ст. воспитатель С.Ю.Петухова, завхоз, специалист по ОТ, мед.сестра, председатель профсоюза

	Ознакомление с нормативными правовыми документами
	
	Заведующая Н.В. Медведева, гл.бухгалтер О.Г.Паначёва, ст.воспитатель С.Ю. Петухова, председатель профсоюза

	Анализ наполняемости групп и посещаемости детей
	
	Заведующая Н.В. Медведева, гл. бухгалтер О.Г.Паначёва, ст. воспитатель С.Ю. Петухова, мед.сестра, председатель профсоюза

	Анализ заболеваемости детей
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова,  специалист по ОТ, мед.сестра, председатель профсоюза

	Анализ организации питания
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, шеф-повар, мед.сестра, председатель профсоюза

	Анализ текущего, административного и медицинского контроля
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, мед.сестра, председатель профсоюза

	Анализ санитарного состояния групп и помещений ДОУ
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, завхоз, специалист по ОТ, мед.сестра, председатель профсоюза

	Анализ вопросов хозяйственно-финансовой деятельности
	
	Заведующая Н.В. Медведева, гл.бухгалтер О.Г.Паначёва, Ст.воспитатель С.Ю. Петухова, завхоз, специалист по ОТ, мед.сестра, председатель профсоюза

	Обсуждение сценариев праздников, мероприятий
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, метод.совет, специалисты, председатель профсоюза

	Анализ результатов педагогического, методического контроля
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова,  метод.совет, специалисты, председатель профсоюза

	Анализ результатов адаптации детей раннего возраста
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, метод.совет, председатель профсоюза

	Анализ результатов реализации Программы по возрастным группам
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухов, метод.совет, специалисты, председатель профсоюза

	Анализ результатов медико-педагогического сопровождения
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, мед.сестра, специалисты, председатель профсоюза

	Анализ результатов коррекционной работы
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, мед.сестра, специалисты, председатель профсоюза

	Анализ готовности детей 6-8 лет к школьному обучению
	
	Заведующая Н.В. Медведева, ст.воспитатель С.Ю.Петухова, мед.сестра, специалисты, председатель профсоюза


3. Третий раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
Тема методической работы: Развитие речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы. 

ЦЕЛЬ:   
Обеспечение оптимальных организационно-педагогических условий для успешного воспитания, обучения, развития, социализации ребёнка в условиях введения ФГОС ДО. 
 ЗАДАЧИ:   
   № 1.  

Организация  психолого – педагогического сопровождения воспитанников  в условиях реализации Образовательной программы:

•
построение  образовательной деятельности на основе современных образовательных технологий, обеспечивающих сотворчество взрослых и детей, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития;

•
создание образовательных проектов совместно с родителями воспитанников детского сада, направленных на повышение родительской компетентности и решение вопросов образования и охраны здоровья детей;

•
проектирование и внедрение в деятельность индивидуальных маршрутов развития детской одаренности.

  № 2.  
Совершенствование условий для  развития речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы.  
  № 3.  

 Обеспечение  развития  кадрового потенциала в процессе  внедрения  ФГОС    через:

- использование активных  форм  методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы,  обучающие  семинары, открытие просмотры,  «Творческие  группы»; 

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства; 

- повышение квалификации педагогов в разных формах: на курсах, вебинарах и т.д. , прохождение процедуры аттестации;
- формирование положительного отношения и потребности педагогов к инновационной деятельности.
  3.1. Педагогический совет
	Месяц


	Тема, повестка
	срок
	ответственные

	сентябрь
	Педагогический совет № 1 
«Организация работы ДОУ в 2015-2016 учебном году» (организационный)
Цель: Утверждение годового плана работы на 2014 - 2015 учебный год. Подведение итогов работы за летний - оздоровительный период. Подготовка к новому учебному году. 
	31.08.15г.
	Заведующая 

Медведева Н.В.

Ст. воспитатель 
Петухова С.Ю.

	ноябрь
	Педагогический совет №2

«Формирование развивающей среды в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО».
Цель: объединить усилия коллектива по формированию  развивающей предметно-пространственной среды для повышения уровня воспитательно-образовательного процесса в ДОУ
	 11.11.15г.
	Заведующая 

Медведева Н.В.

Ст. воспитатель 

Петухова С.Ю.

	март
	Педагогический совет №3

«Организация и эффективность работы педагогического коллектива по развитию речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы»

Цель: определить эффективность организации воспитательно-образовательной работы в ДОУ по развитию речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы.
	23.03.16г.
	Заведующая 

Медведева Н.В.

Ст. воспитатель 

Петухова С.Ю.

	май
	 Педагогический совет №4

Итоговый. 

Цель: Анализ и подведение итогов за учебный год, определение задач на новый учебный год.
	 25.06.16г.
	Заведующая 

Медведева Н.В.

Ст. воспитатель 

Петухова С.Ю.


3.2. Семинары

	№
	Тема
	Содержание
	Форма проведения
	Сроки
	Ответственные

	1
	«Современные подходы к организации образовательного процесса в детском саду в соответствии с ФГОС ДО» 
(Написание программ )  
	Повышение уровня компетентности педагогов ДОУ, оказание помощи  в  построении образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.

1.Целевые ориентиры дошкольного образования.  

2. Реализация интегрированного подхода при решении образовательных задач по направления развития:

- физическое,

- познавательное,

- речевое,

- художественно-эстетическое,

- социально-личностное.
	Семинар - практикум
	Сентябрь
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю.

	2
	Внедрение в практику современных образовательных технологий
	Анализ алгоритмов организации детской деятельности на основе современных образовательных технологий и обсуждение модели их внедрения в личной педагогической практике. 
	Круглый стол
	Октябрь
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю.

	3
	Психолого – педагогические условия сопровождения одаренных детей
	Актуализация знаний педагогов о особенностях взаимодействия с одаренными детьми и развитие навыков создания ситуации успеха
	Семинар - практикум
	Февраль
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю.

	4
	Создание условий для позитивных, доброжелательных отношений между детьми 
	Развитие у педагогов  навыков организации детской деятельности, через практические упражнения
	Тренинг


	Апрель
	Ст. воспитатель ПетуховаС.Ю., 

психолог


3.3. Педагогические практикумы
	Тема


	сроки
	ответственные

	Психолого-педагогический практикум с педагогами ДОУ «Предупреждение и разрешение конфликтов в процессе педагогического взаимодействия с родителями воспитанников ДОУ»
	январь
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., 

специалисты,  воспитатели

	Практикум «Развитие речи и речевого общения детей посредством художественных, литературных и музыкальных произведений»
	февраль
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., 

логопеды, музыкальные руководители,

воспитатели

	Практикум «Общение педагогов с родителями»
	март
	 Ст. воспитатель Петухова С.Ю., 

специалисты,  воспитатели


3.4. Консультации для воспитателей

	Тема


	сроки
	ответственные

	«Социально-нравственное воспитание – важный фактор социализации воспитанников ДОУ»
	декабрь
	 Ст.воспитатель

психолог 

	«Портфолио – визитная карточка группы»
	январь
	Ст.воспитатель Петухова С.Ю., 
Творческая группа педагогов 

	Индивидуальные консультации 
	в течение года
	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.


3.5. Смотры-конкурсы, проекты, акции
	месяц
	Тема, показатели


	Срок
	Ответственные

	сентябрь

	 Смотр-конкурс групп «Учебный год на пороге 2015-2016 учебному году»

- оформление группы к началу учебного года;

- предметно-развивающая среда;

- наполняемость центров развития и т.д.

-состояние документации педагогов групп.


	2.09.15 – по 09.09.15г.


	Ст. воспитатель

Петухова С.Ю.

Творческая группа



	декабрь
	Конкурс на лучшее оформление групповых комнат  к Новому году «Зимушка хрустальная»
	18.12.15.
	Ст. воспитатель

Петухова С.Ю.

Воспитатели

	январь
	Смотр-конкурс  «Зимние скульптуры из снега»     Задачи:

1.Создать благоприятные условия для воспитательно-образовательной работы с детьми  и проведение оздоровительных мероприятий на участке ДОУ.

2.Укрепить материальную базу групп выносными игрушками (в том числе и самодельными).

3.Содействовать укреплению связи ДОУ с семьей.
	23.12.15г 
	Ст. воспитатель

Петухова С.Ю.

воспитатели  и родители групп

	
	1.Внещний вид участка  (расчищенная площадка, имеются барьеры, соблюдение ОТ  И ТБ)
	
	

	
	2.Наличие построек (качество в соответствии с возрастом детей)
	
	

	
	3.Работа с родителями, их участие в оформлении.
	
	

	
	4.Наличие выносного материала для игр и труда по определенному перечню и его хранение.
	
	

	
	5.Использование зимних построек во время ежедневных прогулок с детьми.
	
	

	Май, июнь
	Акция  «Готовность групп и игровых площадок к летнему оздоровительному периоду»
	апрель, май.
	Воспитатели и родители всех групп


3.6.Неделя педагогического мастерства

	Январь, февраль
	Педагогическая мастерская по теме года:

«Сердце отдаю детям»
Цель: повышение уровня педагогического мастерства педагогических работников (представление опыты проведения НОД по современным педагогическим технологиям)
	25.02.14г.
	Ст. воспитатель
Петухова С.Ю.

Воспитатели, специалисты

	март
	Педагогический марафон:

«Познавай, учи, читай -  инновации внедряй»

(представление опыта работы по самообразованию)
	с 09.03.-30.03.16г.
	 Ст. воспитатель
Петухова С.Ю.,

воспитатели 

	апрель
	Неделя педагогического мастерства (представление опыты проведения итоговых занятий  по современным педагогическим технологиям)
	С 10 по 24 мая 2016г.
	Ст. воспитатель

Петухова С.Ю.,

воспитатели


3.7.Открытые мероприятия

	месяц
	Тема, содержание


	срок
	ответственные

	январь
	 Тематическая   «Неделя здоровья»

-    мероприятия  по формированию здорового образа жизни  
	с 19.01.2015г.
	Воспитатели,
инструктор по физической культуре

Сыропятова Н.В.


3.8.Работа  по самообразованию педагогических кадров

Задача: стимулирование педагогов к повышению профессиональной компетентности.

	№ п/п
	Ф.И.О.  педагогов
	должность
	Тема углубленной работы
	Форма предъявления результата

	1
	Пилявская Г.М.
	воспитатель
	«Повышение профессионального уровня в развитии познавательного интереса у детей раннего возраста через экспериментирование»
	Педагогическая копилка 

	2
	Бочкарева Л.А.
	воспитатель
	«Совершенствование профессиональной компетентности в развитии  познавательно-речевой активности  старших дошкольников через  проектную деятельность»
	представление опыта работы в форме презентации

	3
	Гордеева Т. Н.
	воспитатель
	«Обогащение профессионального опыта в формировании речевых умений детей раннего возраста »
	доклад

	4. 
	 Гиниятуллина Р.Р.
	 воспитатель
	 «Совершенствование профессиональных умений в развитии  коммуникативных навыков детей раннего возраста  »
	открытое мероприятие с детьми 

	5.
	 Иванова Е.В.
	 воспитатель
	«Изучение и внедрение в педагогическую   практику технологию коллективного способа обучения с детьми дошкольного возраста»
	 Представление опыта педагогическому сообществу

	6.
	Часовникова Л.А.
	воспитатель
	«Повышение педагогического мастерства по формированию коммуникативных умений детей »
	Консультация для педагогов ДОУ

	8
	Рыбина Л.И.
	воспитатель
	« Повышение профессиональных навыков в создании адаптивной развивающей среды  группы в соответствии с действующими нормативами»
	Представление опыта работы в форме 

презентации

	9
	Токарева Н.Г.
	воспитатель
	«развитие  профессиональных умений в познавательном развитии дошкольника через дидактические игры »
	представление опыта работы по теме в форме презентации

	10
	Ахмерова В.Г.
	 воспитатель

	 «Сказка, как средство развития связной речи детей старшего дошкольного возраста»
	представление опыта 
в форме презентации

	11.
	Гольянова Е.В.
	воспитатель
	«Пополнение профессионального опыта в развитии устного народного творчества,  как средства развития детской речи»
	открытое развлечение с детьми

	12.
	Возжаева Т.А.
	воспитатель
	«Обогащение профессионального педагогического опыта в освоении коммуникативных навыков и умений  детей предшкольного возраста через развитие связной речи»
	консультация для родителей, разработка цикла занятий, представление пед. продукции педагогическому сообществу

	13.
	Сыропятова Е.Е.
	воспитатель
	
	

	14.
	Мокрушина Н.И.
	воспитатель
	«Повышение профессиональной компетентности в осуществлении игровой деятельности, как средство всестороннего воспитания  детской личности»
	консультация для педагогов ДОУ, с 

представлением педагогической продукции

	15.
	Изгагина Т.В.
	воспитатель
	«Формирование профессиональной компетентности в развитии игровой деятельности, как средства социализации и адаптации ребенка 3-х лет»
	представление опыта на информационном часе

	16.
	Зайнуллина Н.Н.
	воспитатель
	«Развитие профессиональных навыков в написании технологической карты осуществления образовательной деятельности в соответствии с требованиями стандарта  дошкольного образования»
	Открытое занятие для педагогического сообщества , презентация опыта.

	17.
	Бодунова С.И.
	музыкальный руководитель
	«Повышение профессиональной компетентности в реализации  ФГОС ДО через современные виды планирования»
	представление опыта работы педагогическ5ому сообществу  

	18.
	Шевалдина И.Л.
	музыкальный руководитель
	«Система работы по взаимодействию ДОУ и семьи для организации содержательного детского досуга»
	представление сборника развлекательных мероприятий педагогическому сообществу, 

аттестация

	19.
	Глушкова Н.Ф.
	музыкальный руководитель
	«Педагогическая технология развития интереса к музыке у детей третьего года жизни»
	консультация для педагогов ДОО

	20.
	Сыропятова Н.В.
	инструктор физической культуры
	«Взаимодействие с семьей с целью формирования у детей здорового образа жизни»
	конкурс «Семья года»

	21.
	Волкова А.С.
	Логопед
	
	

	22.
	Васильева Т.П.
	логопед
	«Артикулляционная гимнастика. Как средство формирования правильного звукопроизношения дошкольников»
	представление опыта работы на РМО, презентация

	23.
	Кондюрина И.В.
	старший воспитатель


	«Пополнение профессионального мастерства в  создании системы планирования в ДОУ»
	представление опыта педагогическому сообществу

	24.
	
	
	
	

	25
	
	
	
	


3.9.Работа с молодыми педагогами
 Цель: оказание консультативной помощи всем начинающим педагогам по вопросам образования и воспитания детей дошкольного возраста.

	Начинающие педагоги
	Наставники

	Швалёва Н.А.
	Е.Е.Сыропятова

	Жеребцова И.Л. 
	Т.Н. Гордеева


	
	Знакомство с нормативно-правовыми документами и новой методической литературой
	сентябрь
	Ст. воспитатель

Петухова С

	1.
	Консультация 

«Детское экспериментирование»
	октябрь
	Ст. воспитатель
Петухова С.Ю.

	2.
	Просмотр организации совместной деятельности, режимных моментов, организации прогулок педагога с детьми.
	ежемесячно
	Ст. воспитатель

Петухова С

	3.
	Практикум

«Нетрадиционное рисование с детьми»
	 январь
	воспитатель




3.10.Организация работы методического кабинета.

	Месяц


	мероприятия
	сроки
	ответственные

	сентябрь
	1. Обновить мини-системы по образовательной области  речевое развитие

  (метод. Литературы,  периодических изданий)

2.Провести педагогическое обследование развития детей по всем разделам программы (оформить сводную таблицу – начало учебного года)

3. Оформить методические рекомендации по внесению изменений в  рабочие программы педагогов
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.,

воспитатели
 

	октябрь
	1. Пополнить группы играми по развитию речевых способностей  в соответствии с возрастом детей.

2. Оформить картотеку дидактических  пособий  

3. Обновить УМК.
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю., воспитатели
 

	ноябрь
	1. Пополнить картотеку игр, конспектов, опытов по развитию речевых  способностей детей.
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю., воспитатели

	декабрь
	1. Изготовить новые  пособия по развитию связной речи.
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю., воспитатели, 

	Февраль

Март

апрель
	1. Пополнить методкабинет методическими разработками  по  написанию рабочей программы на летний период.

2. Разработать картотеку  по опытно-экспериментальной деятельности дошкольников.
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю., воспитатели
 

	май
	1. Провести педагогическое обследование усвоения детьми программы (оформить сводную таблицу – конец года)
2. Обновить стенд для родителей (советы- рекомендации по подготовке к посещению в ДОУ)
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю., воспитатели
 


3.11.План работы методического совета
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный
	Результат

	Экспертиза рабочих программ воспитателей и специалистов детского сада
	 Сентябрь 2015г.
	Старший воспитатель, 

метод. совет
	Экспертное заключение

	Внутренняя экспертиза материально-технического обеспечения дошкольного учреждения в соответствии с ФГОС ДО
	сентябрь
	Старший воспитатель, 

метод. совет 
	Экспертное заключение

	Подготовка к педсоветам
	В течение года
	Старший воспитатель, 

метод. совет
	педсовет

	Подготовка к РМО
	В течение года
	Старший воспитатель, 

метод. совет
	Проведение, Участие 


4.Четвёртый раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

4.1.Развлекательно-досуговая деятельность  детей.

	месяц
	Тема, содержание


	ответственный

	сентябрь
	День знаний

Экскурсии в школы поселка 
Спортивный досуг  «Лето красное прошло»
 
	воспитатели,

Муз. руководители:

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

 инструктор по физической культуре Сыропятова Н.В.

	октябрь
	1. Празднование  Дня пожилого человека (по отдельному плану)
2. «Вот и стали мы большие», развлечение младший дошкольный возраст;
	Муз. руководители:

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

	ноябрь
	1. Праздник осени (все возрастные группы);

2. «Наша Родина - Россия»,  тематическое занятие с использованием ИКТ для детей  старшего дошкольного возраста
	Музыкальные руководители

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

	декабрь
	Спортивное мероприятие  «Спортивный новый год»
 
	инструктор по физической культуре Сыропятова Н.В.

воспитатели

	декабрь
	Новогодние  утренники (во всех возрастных группах)
	Музыкальные руководители

	январь
	«День здоровья», праздник
	инструктор по физической культуре Сыропятова Н.В.

воспитатели

Музыкальные руководители

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

	январь
	1. «Зимняя сказка в Рождество» 

тематическое занятие с использованием  ИКТ для детей  дошкольного возраста;
	Музыкальные руководители

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

	февраль
	1. «Смотр строя и песни»,

2. «Широкая Масленница»

3. Месячника защитников Отечества (по плану)
	инструктор по физической культуре Сыропятова Н.В.

. воспитатели

Музыкальные руководители

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

	март
	«Мамин праздник» (праздники по возрастам)
	Музыкальные руководители

	апрель
	1. Развлечение «Весну встречаем» (по возрастам);
2. «Теремок на Пасху»  кукольный спектакль (для всех возрастов)
	 Музыкальные руководители



	май
	«Семья года»
	инструктор по физической культуре Сыропятова Н.В., воспитатели

	май
	1. «Праздники посвященные Дню  Победы» (старший дошкольный возраст);

2. «Выпуск в школу» (подготовительные группы)
	Музыкальные руководители

Бодунова С.И., Шевалдина И.Л.

	июнь
	«День защиты детей», развлечение
	Музыкальные руководители


4.2.  Выставки.

	Месяц


	мероприятия
	сроки
	ответственные

	август
	Фотовыставка «Лето  в краски яркие одето» 

Выставка на сайте
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.
воспитатели,

 

	сентябрь
	 Выставка  «Краски осени»

 композиций цветов, овощей, фруктов.
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.
воспитатели,

 

	Ноябрь 
	Ко Дню матери
	
	

	декабрь
	Выставка «Зимняя сказка»
Творческие работы педагогов, детей и родителей  
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.
воспитатели, 

	февраль
	Выставка «Родина милее и дороже»

Малая Родина в  детских рисунках
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.
воспитатели,

 

	март
	Вернисаж «Мама, солнышко моё!»
Творческие работы детей, педагогов, родителей. 
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.
воспитатели 

	май
	Выставка «Рисунки на ас»
Поделки из  воздушных шаров с мини историей.
	в течение месяца


	Ст.воспитатель

Петухова С.Ю.
воспитатели 


5. Пятый раздел. ВЗАИМОСВЯЗЬ В РАБОТЕ ДОУ С СЕМЬЕЙ, СОЦИУМОМ

5.1.Педагогическое просвещение родителей
5.1.1.Проведение Общих родительских собраний
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	№1. «Перспективы, направления работы ДОУ. Безопасность в ДОУ»

1. Годовые направления деятельности ДОУ;

2. Выборы родительского комитета.
	октябрь
	 Заведующая 

Медведева Н.В.

Ст. воспитатель

Петухова С.Ю.

	№ 2 Родительское собрание с участием учителей начальной школы    «На пороге школы»
	апрель
	 Заведующая 

Медведева Н.В.

Ст. воспитатель

Петухова С.Ю.


5.1.2.Проведение собраний в группах

	№п/п
	Группа, тема, цель родительского собрания
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Подготовительная группа  «Реченька» 

1. Организационное
2.

3.

4. Итоговое
	в течение года
	Воспитатели:

  Ахмерова В.Г.
Верзакова Р.П.


	2.
	Подготовительная группа«Репка»  

1. Организационное «А вам пора в школу»
2. «Дорога родительской любви»
3. «Язык родной, дружи со мной»
4. «До свидания, детский сад!»
	в течение года
	Воспитатели:

Гольянова Е.В.



	3.
	Старшая  группа «Аленький цветочек» 

1. Организационное «Возрастные особенности детей старшего дошкольного возраста»
2. «Психологическое здоровье детей»
3. «В каждом доме свои традиции»
4.Итоговое
	в течение года
	Воспитатели:

Часовникова Л.А.

Малых А.Т.

	4.
	Старшая  группа «Гуси-лебеди» 

1.Организационное «Возрастные особенности психического развития детей старшего дошкольного возраста».
2. «Традиции семьи» (Защита проектов)
3. «Как научить ребёнка говорить правильно. Развитие образной речи ребёнка»
4.Итоговое «Наши достижения за год»
	в течение года
	Воспитатели:

Рыбина Л.И.

Бочкарева Л.А.

	5.
	Средняя  группа «Золотая рыбка» 

1. Организационное собрание.

2.  «Моя семья – что может быть дороже»

3. « Развитие речи детей среднего дошкольного возраста»
4. Итоговое
	в течение года
	Воспитатели:

Зайнуллина Н.Н.

Мокрушина Н.И.

	6.
	Средняя  группа «Красная шапочка» 

1.  Организационное «Путешествие в страну Знаний продолжается»
2. «Необходимость воспитания культуры поведения дошкольника»

3. «Роль семьи в речевом развитии»
4.Итоговое
	в течение года
	Воспитатели:

Изгагина Т.В.

Бочкарева Л.А.

	7.
	 2 младшая  группа «Золотой ключик» 

1. Организационное «Адаптация  детей к детскому саду»
2. «Развитие мелкой моторики рук детей 3-4 лет»
3. «Ошибки воспитания в период кризиса 3-х лет»
4.Итоговое «Подведение итогов за прошедший год»
	в течение года
	Воспитатели:

Возжаева Т.А.

Савельева Н.Г.



	8.
	2 младшая  группа «Дюймовочка»

1.Организационное «Будем здоровы». Возрастные особенности детей 4-ого года жизни.
2.Воспитание самостоятельности у детей 3-4 лет.
3. «Игра не забава. Роль игры в развитии детей дошкольного возраста»
4.Итоговое.
	в течение года
	Воспитатели:

Сыропятова Е.Е.

Мокрушина Н.И.

	9.
	 Группа раннего возраста «Петушок»
1. Организационное
2. «Игра-основной вид деятельности детей раннего возрата»
3. «Развитие речи детей раннего возраста»

4.  Итоговое
	 в течение года

 
	 Воспитатели:

Пилявская Г.М.

Швалева Н.А.
 

	10.  
	Группа раннего возраста «Колобок»

1. Организационное «Первый раз в детский сад»
2. «Игра не забава»
3.  «Развитие речи детей раннего возраста»
4.Итоговое
	в течение года
	Воспитатели:

 Гиниятуллина Р.Р.

Малых А.Т.

	11.
	Группа раннего возраста «Ладушки»

1. Организационное «Развитие речи детей раннего возраста»
2. «Воспитание у детей раннего возраста самостоятельности и самообслуживания»
3. «Творчество с мамами в кругу семьи»
4. Итоговое «Вот и стали мы на год взрослее»
	в течение года
	Воспитатели:

Гордеева Т.Н.

Савельева Н.Г.

	12.
	Участие специалистов:

1. Артикулляционная  гимнастика в домашних условиях» (семинар-практикум);

2. «Комплексы  артикулляционной  гимнастики» (буклет);

3. Артикулляционная   гимнастика» (папка-передвижка);

4. «Артикулляционные   упражнения» (подборка картотеки)
	в течение года
	Логопед:

Васильева Т.П.
Волкова А.С.


	
	5. «Гигиеническое значение физической формы» (консультация);

6. «Воспитание правильной осанки»  (практическое занятие);

7. «Спортивные достижения детей» (фотогазета);
	в течение года
	Инструктор физ. развития

Сыропятова Н.В.

	
	8. «Театр дома. Значение домашнего театра» (консультация);

9. «Музыкальные сказки: сочиняем. Рассказываем, рисуем», (консультация, практическое занятие);

10. «Организация детского досуга в ДОУ и семье» «Веселые путешественники», (мастер-класс)
	в течение года
	Музыкальный руководитель

Шевалдина И.Л.

	
	11.  «Музыка и Ваш ребенок»,  (анкетирование родителей);

12. «Играем и поем», (мастер-класс);

13. «Музыкальные игрушки в доме», (консультация);

14.  «Индивидуальный подход в музыкальном образовании», (диспут).


	в течение года
	Музыкальный руководитель

Глушкова Н.Ф.


5.1.3.КОНСУЛЬТАЦИИ
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	 Портфолио - современная педагогическая технология
	октябрь
	Ст.воспитатель

воспитатели 

	ФГОС дошкольного образования 

«Инновационные преобразования в дошкольном образовании»
	январь 
	Ст.воспитатель



	  «Закаливание, плюсы и минусы»
	апрель
	Ст.воспитатель

воспитатели


5.2.Совместная деятельность образовательного учреждения и родителей

	№
	Основные  мероприятия
	Сроки 
	ответственные

	1.


	Анкета  «Определение социального заказа»
	сентябрь

	Ст.воспитатель
воспитатели

	2.
	Обследование семей вновь принятых детей на предмет определения социального статуса и микроклимата семьи.
	октябрь
	Ст.воспитатель
воспитатели

	3.
	«Семья года»
	май
	Заведующая

ст. воспитатель

воспитатели

специалисты

	4.
	«Итоги года»


	май
	Заведующая

Ст. воспитатель

Воспитатели

	5.
	Родительские собрания (Общие и групповые)
	В течение года
	Заведующая

Ст. воспитатель

Воспитатели


5.3. Взаимодействие с социумом

Задача: создать благоприятные условия для сотрудничества дошкольного учреждения и школы.

	№
	Основные мероприятия
	Сроки  проведения
	Ответственные

	1.
	Проведение  экскурсий  в  школу  

· «1 сентября»;

· « Школьные  ступени»

(классная  комната, библиотека, спортзал)
	Сентябрь,  апрель
	Воспитатели

Учителя

	2.
	· Совместная диагностика  адаптации   детей-дошкольников при переходе на школьную ступень.
	октябрь
	Учителя начальных классов школ;

Воспитатели  выпускной  группы

	3.
	Круглый стол 

· «Дошкольник на пороге школы» с участием воспитателей, родителей, учителей начальной школы, специалистов (логопеда, психолога)
	январь
	Педагоги

ДОУ

	4.
	День открытых дверей для учителей начальной школы 

· «В мире интересного» (представление исследовательских проектов детей  4 класса (Лицей));

· (открытые просмотры непосредственной образовательной деятельности,  развлечения)

· «Веселые соревнования»  между командами  детского сада и учениками 1 класса;

· «Конкурс чтецов» (с первоклассниками)

· «Музыкальные нотки» концертная  мини- программа первоклассников и детей подготовительной группы.
	март
	Воспитатели

Учителя

Муз. руководитель

Педагоги

Ст. воспитатель

	5. 
	· Родительское собрание с участием учителей начальной школы    «На пороге школы»
	апрель
	Ст. воспитат.

Педагоги


Взаимодействие в работе с другими организациями

	Предложения организаций
	Содержание работы учреждения
	Срок
	Ответственный

	Сотрудничество социумом 

	 День воспитателя 

и всех дошкольных работников 
	По решению собрания Общего трудового коллектива
	сентябрь
	Заведующая

Ст. воспитатель

Воспитатели

	Муниципальный  конкурс «Младший воспитатель года – 2015»
	Участие согласно положению
	
	Заведующая

Ст. воспитатель

Воспитатели

	Сотрудничество со школами 

(согласно договора)

	Сотрудничество с библиотекой 

	(согласно договора)

	Сотрудничество с Музеем

(согласно договора)


6.Шестой  раздел. КОНТРОЛЬ

6.1.Комплексный контроль

	№
	Тематика контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид контроля
	Формы и методы контроля
	Итоги контроля 
	Ответственное лицо

	1.
	Создание условий для проведения образовательного процесса
(сентябрь)
	Соблюдение требований к подбору мебели
	Данные по антропометрии и мебель группы
	предупредительный
	анализ данных 

Измерение высоты мебели
	Сообщение на педсовете
	Заведующий хозяйством

Медицинская сестра

	
	
	готовность групп к началу учебного года
	все группы
	предупредительный
	наблюдение
	сообщение на педсовете
	Заведующая 

Старший воспитатель

	
	
	наличие документации
	все группы
	предупредительный
	наблюдение 
	сообщение на педсовете
	Заведующая 

Старший воспитатель

	2.
	Мониторинг
(сентябрь, май)
	Уровни овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям
	все группы
	итоговый
	изучение результатов мониторинга
	справка по результатам мониторинга
	Заведующая 

Старший воспитатель

	
	
	Уровни развития целевых ориентиров
	все группы
	итоговый
	изучение результатов мониторинга
	справка по результатам мониторинга
	Заведующая 

Старший воспитатель

	
	
	Удовлетворенность родителями качеством образования в ДОУ
	все группы
	итоговый
	изучение результатов  
	справка по результатам
	Заведующая 

Старший воспитатель


6.2. Тематический контроль
	Тематический

контроль
	Направления

контроля


	Точки контроля

(текущий контроль)
	Дата
	Методы контроля 
материалы контроля
	Ответственные

	1. Качество осуществления образовательной   деятельности с детьми в рамках образовательной области речевое развитие

	1.1. – Диагностика знаний, умений, навыков, уровня развития и воспитанности детей

	1.1.1.

создание условий для осуществления оценки уровня усвоения детьми программы
	Январь, февраль, март 
	-  анализ   условий для осуществления оценки уровня усвоения детьми программы
	Заведующая
Медведева Н.В.
ст. воспитатель
Кондюрина И.В.

	
	
	1.1.2  наблюдение   осуществления мониторинга
	
	-  анализ  

осуществления мониторинга

карточка анализа  


	Заведующая

Медведева Н.В.

 

	Дата проведения: 

 январь,

февраль,

март


	
	
	
	
	

	Цель: Изучение уровня осуществления образовательной   деятельности с детьми.


	
	
	
	
	

	
	
	1.1.3  педагогические срезы качества усвоения программы
	
	 - анализ нод 

карта анализа
	

	
	1.2.  – Уровень профессионального мастерства воспитателей
	 1.2.1. осуществление НОД

	
	-  анализ нод

 карта анализа  

- анализ проф. умений педагога

Карта анализа
	 Заведующая

Медведева Н.В.

ст. воспитатель

Кондюрина И.В.

	
	
	 1.2.2.

Организация и осуществление  совместной деятельности 
	
	-   анализ совместной  деятельности с детьми 
карточка анализа 
	

	
	
	1.2.3. 

уровень организации самостоятельной деятельности детей
	
	- анализ предметно -развивающей среды – протокол обследования предметно- развивающей среды

- анализ самостоятельной деятельности детей – карта анализа самостоятельной деятельности детей
	

	
	1.3. работа с родителями


	1.3.1   планирование работы с  родителями

 
	
	1.3.1  анализ   работы с родителями – карта анализа работы с родителями 
	  Заведующая

Медведева Н.В.

ст. воспитатель

Кондюрина И.В.

	
	
	 1.3.2 

 наглядная информации для  родителей

(во всех группах)
	
	1.3.2  анализ наглядной информации для родителей -  карта анализа работы с родителями   


	


7.Седьмой раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
Цель: Обеспечение коллегиального решения вопросов управления и деятельности ДОУ.

	№ п/п
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Работа по благоустройству территории

	В течение года
	Заведующая, завхоз

	2
	Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах д\с

	август
	Медицинская сестра, воспитатели

	3
	Торжественное собрание, посвященное Дню дошкольного работника
	сентябрь
	Заведующая, председатель профкома

	4
	Работа по укреплению ДОУ новыми пособиями

	В течение года
	Заведующая, завхоз, гл.бухгалтер

	5
	Работа по привлечению дополнительных денежных средств на развитие ДОУ.

	В течение года
	Заведующая, завхоз, гл.бухгалтер

	6
	Инвентаризация в ДОУ. Списание малоценного и ценного инвентаря

	декабрь
	Комиссия 

	7
	Работа по оформлению ДОУ к Новому году, к учебному году
	декабрь, июль
	Музыкальные руководители, завхоз, воспитатели

	8
	Профсоюзные собрания
	В течение года
	Председатель профкома

	9
	Составление графика отпусков. Просмотр трудовых книжек и личных дел

	
	Делопроизводитель

	10
	Подготовка к новому учебному году, ремонт
	Июнь-август
	Заведующая, завхоз


8.Восьмой раздел. КОМПЛЕКСНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ
8.1. План работы сотрудниками по охране труда и безопасности    жизнедеятельности
Цель: создать условия для личной безопасности всех  участников образовательного процесса. 

Задача: формирование у работников и воспитанников ДОУ ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих. 
Организационно-технические мероприятия по улучшению условий охраны труда (ОТ)

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

проведения
	Ответственный 

	1
	2
	3
	4

	1.
	Издание приказов:

- об организации режима безопасности;

- о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы;

- о назначении ответственных за охрану труда в  помещениях детского сада;

 - о создании комиссии по ОТ;

- о создании комиссии по расследованию НС;

- о назначении ответственных за противопожарное состояние помещений
	Август 
	Заведующая ДОУ

	2.
	Выбор уполномоченных лиц по ОТ (на общем собрании трудового коллектива)
	Сентябрь 
	Заведующая ДОУ

Председатель ПК

	3.
	Общий технический осмотр здания, территории, кровли, ограждений.
	1 раз в квартал
	Уполномоченный по ОТ

Инженер по ОТ и ТБ

Комиссия по ОТ

	4.
	Заключение соглашения по ОТ между администрацией и трудовым коллективом
	
	Заведующая ДОУ

Председатель ПК

	5.
	Обучение работников безопасным методам работы, правилам ОТ
	Согласно графику
	Уполномоченный по ОТ

	6.
	Обеспечение работников спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами
	Постоянно
	Завхоз 

	7
	Проверка соглашения по ОТ между администрацией и трудовым коллективом
	Декабрь, Июнь
	Комиссия по ОТ, ПК

	8.
	Регулярная проверка рабочих мест с целью контроля за соблюдением работниками правил ТБ, норм ОТ
	Один раз в месяц
	Комиссия по ОТ

	9.
	Регулярное пополнение аптечек первой медицинской помощи
	 Постоянно
	Воспитатели групп

	10.
	Организовать систематический администра​тивно-общественный контроль за состоянием охраны труда.
	Постоянно
	Комиссия по ОТ

Уполномоченный по ОТ

инженер по ОТ и ТБ  

	11.
	Регулярная проверка освещения и содержание в рабочем состоянии осветительной арматуры
	2 раза в месяц
	Техник - электрик


Мероприятия по организации пожарной безопасности (ПБ)

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

проведения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Издание приказов:

- о назначении ответственных за ПБ;

- о назначении ответственных по ЭБ;

- о создании ДПД;

- о установлении противопожарного режима.
	Август


	Заведующая ДОУ

	2.
	Противопожарный инструктаж с работниками.
	Согласно графику
	Ответственный за ПБ

	3.
	Регулярное оформление наглядной агитации по ПБ.
	Постоянно
	Ответственный за ПБ

	4.
	Устранение замечаний по предписаниям пожарного надзора.
	В течение года
	Заведующая ДОУ

Ответственный за ПБ

	5.
	- Практические занятия по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара;

- Занятие по пожарно-техническому минимуму.
	2 раза в год 
	Ответственный за ПБ

Инженер по ОТ и ТБ

	6.
	Проверка сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования.
	В течение года
	По договору

	7
	Проверка работоспособности огнетушителей и их перезарядка.
	В течение года
	Ответственный за ПБ

	8.
	Техобслуживание и проверка работоспособности внутренних пожарных кранов на водоотдачу с перекаткой на новую складку рукавов (с составлением акта).
	2 раза в год
	Ответственный за ПБ

	9.
	Проверка исправности электрических розеток, выключателей, техобслуживания электросетей. 
	Ежемесячно 
	Ответственный за ЭБ

	 10.
	Принятие необходимых мер по устранению выявленных нарушений, усиление контроля за выполнением противопожарных мероприятий.
	 Постоянно
	Ответственный за ПБ

	 11.
	Контроль за соблюдением правил ПБ на рабочем месте противопожарного режима.
	Постоянно
	Заведующая ДОУ

Ответственный за ПБ

	 12.
	Соблюдение правил ПБ при проведении массовых мероприятий.
	 Постоянно
	Заведующая ДОУ

Ответственный за ПБ

	 13.
	Изучение с воспитанниками правил ПБ.
	 Постоянно
	Воспитатели групп

	 14.
	Приобретение дидактических игр, демонстративных, наглядных пособий, методической, детской художественной литературы по правилам ПБ.
	В течение года
	Старший воспитатель


Мероприятия по предупреждению ЧС и терроризма

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

проведения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Проверка и корректировка плана эвакуации воспитанников и работников на случай возникновения ЧС
	Август


	Заведующая

ДОУ

Ответственный

за ПБ

	2.
	Издание приказов:

- о создании комиссии по ЧС 
	Август


	Заведующая ДОУ

	3.
	Ежедневная проверка целостности входных дверей, замков, хозяйственных и складских помещений при сдаче сторожу под охрану. 
	Ежедневно 
	Ответственные лица, сторожа

	4.
	Инструктаж по порядку передачи информации об угрозе террористического акта в органы ОВД и оперативному дежурному по делам ЧС
	2 раза в год
	Заведующая ДОУ

Ответственный по вопросам ЧС и ГО

	5.
	Инструктажи и практические занятия с работниками совместно с сотрудниками правоохранительных органов по правилам и порядку проведения при угрозе и осуществлении террористического акта 
	По согласованию с ОВД
	Заведующая ДОУ

Ответственный по вопросам ЧС и ГО

	6.
	Рассмотрение на административных совещаниях вопроса «О мерах, принятых по повышению безопасности ДОУ от проявлений терроризма»
	1 раз в квартал
	Заведующая ДОУ



	7.
	Рассмотрение и обсуждение на общем собрании коллектива по «Плана действия по обеспечению безопасности работников и воспитанников от проявлений терроризма»
	2 раза в

календарный

год


	Заведующая ДОУ

	8.
	Инструктаж для работников о порядке приема сообщений по телефону, содержащих угрозу террористического характера, о правилах общения с анонимными  материалами, содержащими угрозу террористического характера 
	1 раз в квартал
	Заведующая

ДОУ;

Ответственный

по вопросам ЧС

и ГО


Мероприятия по предупреждению ДТТ

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

проведения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Инструктивно-методическая консультация с педагогическими  работниками по методике проведения занятий с детьми по ПДД   
	Сентябрь


	 Старший воспитатель

	2.
	Изучение ПДД с воспитанниками
	В течение года
	Воспитатели групп

	3.
	Тематические занятия, беседы, развлечения по правилам безопасности ДД с воспитанниками
	В течение года
	 Старший воспитатель, воспитатели групп

	4.
	Встреча с работниками ГИБДД
	По согласованию
	 Старший воспитатель,

Инженер по ОТ и ТБ

	5.
	Выставка детских работ по безопасности ДД.
	Апрель 
	Воспитатели групп

	6.
	Целенаправленная работа с родителями по профилактике ДДТТ
	В течение года
	Воспитатели групп

	7.
	 Оформление и обновление уголков по изучению правил ДД в группах
	Сентябрь- октябрь
	Воспитатели групп

	8.
	Месячник безопасности с воспитанниками 
	апрель

- май 
	 старший воспитатель, воспитатели групп

	 9.
	 Приобретение дидактических игр, пособий, методической, детской художественной литературы по ПДД.
	В течение

года
	 старший воспитатель, воспитатели групп

	 10.
	Экскурсии с воспитанниками на улицы поселка, к регулируемым и нерегулируемым перекресткам 
	Согласно перспективным планам воспитателей
	Воспитатели групп


Обучение работников безопасным приемам работы и соблюдению правил безопасности на рабочем месте

	  №

 п/п
	Мероприятия
	Срок

проведения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Провести проверку знаний работников.
	Ноябрь,

март 


	Уполномоченный по ОТ,

Инженер по ОТ и ТБ

комиссия по ОТ

	2.
	Учеба и проведение тренировочной эвакуации на случай возникновения пожара, ЧС.
	Согласно плану


	Заведующая ДОУ;

ответственный за ПБ; инженер по ОТ и ТБ.

	3.
	Учеба с работниками по правильной эксплуатации средств пожаротушения.
	Август,

сентябрь


	Ответственный за ПБ.

	4.
	Практические занятия с работниками «Оказание первой медицинской помощи».
	Ноябрь

Май 
	Медсестра

	5.
	Консультации для воспитателей:

- «Воспитание у детей навыков безопасного поведения на улицах и дорогах»;

- «Методика проведения обучающих занятий по безопасности»;

- «Организация изучения ПДД с детьми в летний период» и др.
	В течение года
	Старший воспитатель

	6.
	Инструктажи:

- вводный, первичный;

- повторный
	При приеме на работу

1 раз в шесть месяцев
	Инженер  по ОТ и ТБ.


8.2. План работы по предупреждению дорожно-транспортного травматизма

Цель: создать условия для личной безопасности всех  участников образовательного процесса. 

Задача: формирование у работников и воспитанников ДОУ ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих. 
8.2.1. План работы с сотрудниками по профилактике безопасности и дорожного движения

	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1
	Методическая консультация с педагогическими работниками по методике проведения занятий с детьми по ПДД
	октябрь
	Заведующая 

Н.В. Медведева, 

Ст. воспитатель Петухова С.Ю.

	2
	Изучение ПДД с воспитанниками
	в течение года
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели

	3
	Тематические занятия, беседы, развлечения по правилам безопасности дорожного движения с воспитанниками
	декабрь,

май
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели, ответственный за проведение работы по профилактике ДДТ

	4
	Встреча с работниками ГИБДД
	в течение года
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели

	5
	Выставка детских рисунков по безопасности дорожного движения
	декабрь,

май
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели

	6
	Целенаправленная работа с родителями (законными представителями) по профилактике детского дорожного травматизма
	в течение года
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели

	7
	Месячник безопасности с воспитанниками
	апрель
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели

	8
	Экскурсии с воспитанниками на улицы поселка к нерегулируемым перекресткам
	в течение года
	Ст. воспитатель Петухова С.Ю., воспитатели 


8.2.2. План работы с обучающимися по профилактике безопасности и дорожного движения

	Неделя


	Форма работы


	Тема



	Сентябрь

	1 неделя
	беседа
	«Знай и соблюдай Правила дорожного движения»

Цель: Закреплять знания о правильном поведение детей на дороге и о безопасности дорожного движения.

	2 неделя



	Игра -  инсценировка



	«Безопасность при общении с животными»

Цель: Учить детей понимать поведение животных, знать, как общаться с ними, как правильно реагировать в различных ситуациях.

	3 неделя



	Беседа



	«Знаешь ли ты как вести себя в транспорте?»

Цель: Закреплять знания детей о правилах поведения в общественных местах, транспорте. Рассказать о том, что нельзя толкаться, громко разговаривать. Надо уступать место старшим.

	4 неделя



	Спортивный досуг



	«Будь здоров, без докторов»

Цель: Воспитывать у детей осознанное отношение к необходимости закаляться, заниматься спортом, чтобы противостоять болезням.

	Октябрь

	1 неделя



	Чтение



	«Приключения маленького человечка» А.Усачева

Цель: Знакомить детей с правами ребенка, на образе литературного героя.

	2 неделя



	Беседа



	«Огонь – друг или враг».

Цель: Учить детей правильно обращаться с огнем. Рассказать об открытом огне, о помощи и вреде огня.

	3 неделя



	Игра инсценировка



	«Кто ты незнакомец?»

Цель: Предостеречь детей от неприятностей, связанных с контактом с незнакомыми людьми.

	4 неделя



	Игра



	«Нельзя или можно играть с некоторыми предметами».

Цель: Закрепить у детей представления о предметах, которые могут угрожать жизни и здоровью людей.

	Ноябрь

	1 неделя



	Беседа



	«О роли лекарств и витаминов»

Цель: Закрепить знания о том, что лекарства наши спасители и помощники, что обращаться с ними надо умело

	2 неделя

	Словесно - дидактическая игра
	«Найдите неверные по смыслу предложения»

Цель: Продолжать знакомить детей с правами.

	3 неделя



	Беседа



	«Опасность ожога для организма».

Цель: Рассказать, как страдают люди от ожогов; полученных в результате пожара, неправильного обращения с огнём.

	4 неделя
	Игра - инсценировка



	«Твои поступки и их последствия».

Цель: По средствам проигрывания ситуаций рассказать о поступках, их последствиях; учить серьёзно относится к своим поступкам.

	Декабрь 

	1 неделя



	Беседа



	«Каждому должно быть ясно – на дороге кататься опасно (на коньках, санках)»

Цель: Закреплять правила поведения детей на улице и игровых площадках, расположенных рядом с автодорогой.

	2 неделя



	Словесно- дидактическая игра

	«По улице гуляя…».

Цель: Познакомить детей с улицей и её особенностями. Закрепить правила поведения на улице.

	3 неделя



	Спортивный досуг



	«В здоровом теле – здоровый дух»

Цель: Объяснить детям, что здоровье – одна из главных жизненных ценностей. Рассказать, что каждый ребёнок должен знать своё тело, научиться заботится о нем, не вредить своему организму.

	4 неделя


	Беседа



	«Если чужой стучится в дом».

Цель: Объяснить детям, что опасности могут подстеречь их не только на улице, но и дома, поэтому нельзя входить в подъезд одному, нельзя открывать дверь чужим.

	Январь

	1 неделя



	Выставка книг



	«Мои – права»

Цель: Знакомить детей с разнообразной художественной литературой по правовому воспитанию.

	2 неделя



	Беседа



	«Я и окружающий меня мир»

Цель: Рассказать детям о том, что ухудшение экологической ситуации представляет угрозу здоровью человека. Необходимо выполнять привычные требования: не пить не кипяченую воду, мыть руки перед едой, мыть овощи и фрукты.

	3 неделя



	Беседа



	«Давайте жить дружно!»

Цель: Научить детей положительно относиться друг к другу. Помогать в беде, сопереживать во время неудач.

	4 неделя


	Игра инсценировка



	«Если вдруг окно открыто».

Цель: Рассказать детям, что особую опасность в помещениях представляют открытые окна и балконы. Напомнить, что без взрослого на балкон не выходить, не подходить к окну.

	Февраль

	1 неделя



	Беседа



	«Детские страхи».

Цель: Рассказать детям, что чаще всего страхи возникают из-за просмотров фильмов-ужасов и что не следует им бояться вымышленных персонажей, так как это фантазия, а не реальные факты

	2 неделя



	Спортивный досуг



	«Изучаем свой организм»

Цель: Познакомить детей с тем, как устроено тело человека, его организм. Рассказать о кровообращении. Предложить послушать, как бьётся сердце.

	3 неделя



	Игра инсценировка



	«Опасные ситуации, при встрече с незнакомцами».

Цель: Рассказать типичные опасные ситуации контактов с незнакомыми людьми.

	4 неделя



	Конкурс



	«Дорога глазами детей»

Цель: Продолжать знакомить детей с правилами дорожного движения.

	Март

	1 неделя



	Выставка рисунков



	«Дорога и мы»

Цель: Закреплять знание детей о правилах дорожного движения с помощью продуктивной деятельности.

	2 неделя

	Беседа



	«Помни, это юный велосипедист»

Цель: Учить детей правилам езды на велосипеде.

	3 неделя



	Игра инсценировка



	«Если вдруг ты потерялся».

Цель: Объяснить ребёнку, что если он вдруг потерялся и не знает, куда ему идти, то необходимо стоять на месте, родители сами его найдут.

	4 неделя



	Беседа



	«Ситуации насильственного поведения со стороны незнакомого взрослого».

Цель: Рассмотреть и обсудить возможные ситуации насильственного поведения. Объяснить, как вести себя в подобных ситуациях.

	Апрель

	1 неделя



	Беседа



	«Ты и другие дети, в том числе и подростки».

Цель: Объяснить, что ребёнок должен уметь сказать «нет» другим детям, прежде всего подросткам, которые хотят втянуть его в опасную ситуацию.

	2 неделя



	Дидактическая игра



	«Регулировщик».

Цель: Познакомить детей с работой регулировщика на дороге. Рассказать о его значении.

	3 неделя



	Беседа



	«Ядовитые растения»

Цель: Рассказать детям о ядовитых растениях, которые растут в лесу, лугах, на полях, которые нужно знать каждому. Дети должны знать ядовитые грибы и растения.

	4 неделя



	Игра - инсценировка

	«Пожар в квартире».

Цель: Выяснить причины пожара, что надо делать? Куда звонить?

	Май

	1 неделя



	Спортивное соревнование



	«Безопасное колесо»

Цель: продолжать учить детей кататься на велосипеде, соблюдая правила дорожного движения.

	2 неделя



	Беседа



	«Гроза».

Цель: Знакомить с правилами поведения во время грозы.

	3 неделя



	Дидактическая игра



	«Зачем нужны дорожные знаки».

Цель: Закрепить знания детей о правилах поведения на улице. Вспомнить известные дорожные знаки, познакомить с новыми.

	4 неделя


	Беседа



	«Здравствуй, лето!»

Цель: Рассказать детям об опасностях, которые могут случиться летом. Познакомить детей с правилами на воде. Дать знания о правилах поведения при встрече с разными насекомыми и т.д.


8.3. План работы по  безопасности на водных объектах 
 
Цель: профилактика случаев гибели детей на водоемах в  осенне-зимний период 2015-2016 учебного года, повышение знаний воспитанников, сотрудников и родителей ДОУ  по вопросам безопасного поведения на воде в осенне-зимний период.

 

	№
п/п
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Контингент
участников
	Ответственные

	Работа с сотрудниками ДОУ

	3.
	Инструктаж «Соблюдение правил безопасного поведения на водных объектах в осенне-зимний период»
	Октябрь, февраль
	Сотрудники МБДОУ
	Заведующая

Н.В. Медведева

	4.
	Консультация для педагогов «Формы и методы работы с детьми по формированию у них элементарных навыков безопасного поведения на воде в осенне-зимний-весенний период»
	Ноябрь, февраль
	Педагоги ДОУ
	ст. воспитатель 

С.Ю. Петухова, 

 

	5.
	Оформление уголка «Правила безопасного поведения на водоемах в осенне-зимний-весенний период»
	март
	Педагоги ДОУ
	Инструктор по физ. культуре

 Н.В. Сыропятова 

	Работа с детьми

	6.
	Организация образовательной деятельности с детьми всех возрастных групп по темам:

- игровое занятие «Чтобы не было беды, будь осторожен у воды!»

-  беседа «Осторожно: тонкий лед!»

- «Не зная броду – не суйся в воду!» (решение игровых и проблемных ситуаций)

- демонстрация видеофильма о деятельности водолазов-спасателей, чтение художественной литературы по теме

- опытно-экспериментальная деятельность с водой и предметами «Тонет - плавает», «Такая разная вода»

- продуктивная деятельность: изготовление книг-самоделок «Азбука безопасности»
	В течение года
	Дети всех возрастных групп
	Воспитатели всех возрастных групп

	7.
	Физкультурный досуг  «Водолазы спешат на помощь» (соревнования)
	09.11.12.
	Дети дошкольного возраста, родители
	Инструктор по физ. культуре

 Н.В. Сыропятова

	8.
	Викторины:

- «Что мы знаем о воде?»

- «У воды играем – правила не забываем!» 
	 

13.11.12.

21.11.12.
	Дети старшего дошкольного возраста, родители
	Воспитатели групп

	9.
	Проект «Первый тоненький ледок – чем опасен он, дружок?»
	02.11.12 – 16.11.12.

 
	Дети старшего дошкольного возраста, родители
	Воспитатели групп

	Работа с родителями

	10.
	Оформление стендов и стенгазет в группах на тему «Правила безопасного поведения на водоемах в осенне-зимний период»
	02.11.12 – 30.11.12.
	Родители воспитанников
	Воспитатели групп

	11.
	Участие в совместных досуговых мероприятиях детского сада, в проектной деятельности 
	02.11.12 – 30.11.12.
	Родители воспитанников, дети
	Воспитатели групп

	
	
	
	
	

	Итоговые мероприятия

	12.
	Пополнение базы методического кабинета: приобретение литературы и пособий по теме, систематизация материала
	02.11.12 – 30.11.12.
	Педагоги ДОУ, родители
	Заведующая

Н.В. Медведева, 

ст. воспитатель 

С.Ю. Петухова


8.4. План работы по антитеррористической защищенности

8.4.1.План работы с сотрудниками по антитеррористической защищенности
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Знакомство с ст.2, 3,5,9 Закона РФ «О борьбе с терроризмом»

Знакомство с ст.205, 206, 207, 208, 277, 218, 222, 226 Уголовного кодекса РФ
	2 раза в год
	Инженер по ОТ и ТБ ,

Заведующая 

	2. 
	Усиление пропускного режима  автотранспорта на территорию ДОУ
	постоянно
	Заведующая, Завхоз,

Инженер по ОТ и ТБ

	3. 
	Организация  внешней безопасности (наличие замков на подвальном и складских помещениях, воротах,  расположенных на первом этаже,)
	постоянно
	Завхоз

	4. 
	Инструктаж   по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности сотрудников и детей в условиях повседневной деятельности.
	2 раза в год
	Инженер по ОТ и ТБ

	5. 
	Инструктаж по действиям при обнаружении предмета, похожего на взрывное устройство
	2 раза в год
	Инженер по ОТ и ТБ

	6. 
	Инструктаж по действиям при поступлении угрозы террористического акта по телефону, при поступлении угрозы террористического акта в письменном виде, по действиям при захвате террористами заложников. 
	2 раза в год
	Инженер по ОТ и ТБ

	7. 
	Осмотр территории на наличии посторонних и подозрительных предметов 

Проведение проверок на предмет обнаружения бесхозных вещей и предметов на объекте или в непосредственной близости от него.
	Ежедневно: утром, перед прогулками
	Завхоз воспитатели групп 

	8. 
	Ежедневные осмотры помещений и территории.
	ежедневно
	завхоз

	9. 
	Проведения встреч с сотрудниками правоохранительных органов по темам: «Сущность терроризма», «Дисциплинированность и бдительность – в чем выражается их взаимосвязь?», «Как террористы и экстремисты могут использовать подростков и молодежь в своих преступных целях» и т.п.
	1 раз в год
	Заведующая,

Инженер по ОТ и ТБ

	10. 
	Проведение  тренировки с сотрудниками ДОУ по действиям при возникновении угрозы совершения террористического акта.
	1 раза в год
	 Ответственный по ГО

	11. 
	Постоянное содержание в порядке чердачные, подвальные, подсобные помещения и запасные выходы из ДОУ. Проверка состояния  ограждений, обеспечение контроля за освещенностью территории ДОУ в темное время суток проверка наличия и исправности средств пожаротушения и т.д.
	постоянно
	Завхоз

	12. 
	Обеспечение контроля за вносимыми (ввозимыми) на территорию ДОУ грузами и предметами ручной клади, своевременным вывозом твердых бытовых отходов
	постоянно
	Завхоз

	13. 
	Педагогам прибывать на свои рабочие места за 10-15 минут до начала занятий с целью проверки их состояния на предмет отсутствия посторонних и подозрительных предметов.
	постоянно
	Заведующая

	14. 
	Разработка инструкций и памяток о порядке действий в случае угрозы совершения террористического акта, информационных плакатов.
	1 раз в год
	Заведующая ,

Инженер по ОТ и ТБ

	15. 
	Организация дежурства во взаимодействии с органами  охраны правопорядка  на время проведения мероприятий
	Новогодние праздники, выпускной
	Заведующая, завхоз,

Инженер по ОТ и ТБ

	16. 
	Анализ работы по антитеррористической защищенности  ДОУ
	Май
	Инженер по ОТ и ТБ


8.4.2. План работы с обучающимися по антитеррористической защищенности
	№

п/п
	Мероприятие
	Срок проведения 
	Ответственные 

	1
	Занятия, тематические беседы: 

- «Как я должен поступать»;

-«Как вызвать полицию»;

- «Правила поведения в городском транспорте»;          

-«Служба специального назначения»; 

-«Когда мамы нет дома»; 

-«Военные профессии»
	Согласно перспективного  плана 
	Воспитатели групп



	2
	Включение в годовые и месячные планы воспитательной работы встреч с сотрудниками правоохранительных органов по темам: 

-«Сущность терроризма», 

-«Дисциплинированность и бдительность – в чем выражается их взаимосвязь?»;
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели групп



	3
	Проведение занятий ОБЖ в группах
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели групп



	5
	Изготовление наглядных пособий по материалам бесед
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели групп



	6
	Работа по комплектам плакатов по действиям в ЧС
	согласно годового плана
	Воспитатели групп

	7
	Организация выставки детских рисунков: «Я хочу жить счастливо»;   


	согласно годового плана
	Воспитатели групп,

ст. воспитатель

	8
	Проведение дидактических игр: «Правила поведения или как я должен поступить»
	Согласно плана работы с детьми
	Воспитатели групп,

ст. воспитатель


8.5. План работы по правилам пожарной безопасности
Цель: создать условия для личной безопасности всех  участников образовательного процесса. 

Задача: формирование у работников и воспитанников ДОУ ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих. 

8.5.1.  План работы с сотрудниками по правилам пожарной безопасности

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок проведения
	Ответственный

	1.
	Проведение инструктажей по ПБ
	В течение года
	Ответственный по ПБ

	2.
	Практическое занятие по тренировочной эвакуации детей
	2 раза в год
	ответственный по ПБ,

инженер по ОТ и ТБ,

заведующая ДОУ

	Пожарно-технический минимум для сотрудников дошкольных учреждений

(тематический план и типовая учебная программа)

	№

темы
	Наименование темы
	Количество часов

	1.
	Основные нормативные документы, регламентирующие требования пожарной безопасности к дошкольным учреждениям
	0,5

	2.
	Требования пожарной безопасности к зданиям и помещениям
	0,5

	3.
	Требования пожарной безопасности к территориям
	0,5

	4.
	Противопожарное оборудование и инвентарь. Первичные средства пожаротушения
	0,5

	5.
	Действия служащих дошкольных учреждений при пожаре
	1

	6.
	Обучение детей дошкольного возраста пожаробезопасному поведению
	3

	7.
	Практическое занятие.
	2

	8.
	Зачет
	1


Итого: 9 часов

Тема 1.

Основные нормативные документы, регламентирующие требования пожарной безопасности к дошкольным учреждениям

Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности». Правила пожарной безопасности в Российской Федерации ППБ 01-03. Инструкции по пожарной безопасности.

Тема 2.

Требования пожарной безопасности к зданиям и помещениям

Объемно-планировочные и конструктивные решения зданий. Противопожарный режим. Пути эвакуации и эвакуационные выходы. Планы эвакуации. Требования пожарной безопасности при проведении культурно-массовых мероприятий.

Тема 3.

Требования пожарной безопасности к территориям

Содержание территории, противопожарные разрывы. Дороги, подъезды и подходы к зданию и водоисточникам.

Тема 4.

Противопожарное оборудование и инвентарь. Первичные средства пожаротушения

Виды пожарного оборудования и инвентаря, назначение, устройство. Классификация огнетушителей. Назначение, устройство, технические характеристики, правила эксплуатации и месторасположение.

Тема 5.

Действия служащих дошкольных учреждений при пожаре

Порядок сообщения о пожаре и вызова пожарной охраны. Действия обслуживающего персонала по эвакуации детей, материальных ценностей, тушению возникшего пожара имеющимися средствами пожаротушения и выполнение других работ.

Тема 6.

Обучение детей дошкольного возраста пожаробезопасного поведения

Методические рекомендации по обучению детей дошкольного возраста основам правил пожаробезопасного поведения. Дидактический материал по обучению мерам и правилам пожарной безопасности. Организация уголка пожарной безопасности.

Тема 7.

Практическое занятие.

Практическое занятие по эвакуации детей. Работа с огнетушителями.

Зачет

Проверка знаний пожарно-технического минимума.

8.5.2.  План работы с обучающимися по правилам пожарной безопасности
	Месяц


	Задачи
	Форма работы

	
	
	Познавательная 


	Игровая 
	Художественная, Театрализованная

	сентябрь



	Углублять и систематизировать знания о причинах возникновения пожаров; познакомить с правилами поведения при пожаре.



	1.Беседа с детьми о пожарах.

2.Рассказ об истории пожарной охраны.

3.Знакомство с правилами поведения при пожаре.                       
	1.Дидактическая  игра «Раньше и теперь».

2.Сюжетно-ролевая игра «Мы пожарные»

3.Подвижная игра «Кто быстрее
	С Маршак «Рассказ о неизвестном герое»,

Л.Толстой «Пожар»

	октябрь



	Познакомить с профессией пожарного и техникой, помогающей тушить пожар; воспитывать уважение к труду пожарных.
	1.Беседа «Пожарный-профессия героическая».

2.Составление рассказов «Я-пожарный».
	1.Дид.игра «Что необходимо пожарному?»

2. С/р игра « Мы-помощники»

3. Подвижная игра «Пожарные на учении
	С.Маршак «Пожар»

Б.Житков «Дым».

Драматизация «Кошкин дом»

	ноябрь
	Объяснить детям предназначение спичек в доме, разъяснить их опасность при попадании в неумелые руки.
	1.Составление творческих рассказов «Спичка-невеличка и большой пожар»

2.Занятие «Спички  - не тронь,в спичках -огонь».

3. Знакомство с пожарной сигнализацией.
	1.Дид.игра «Горит-не горит».

2. С/р игра «Наш дом»

3. Эстафета «Полоса препятствий»
	Исполнениепесен на противопожарную тематику «Не играйте с огнем»

С.Шабровой

Чтение «Девочка со спичками

	декабрь
	Закреплять знания детей о правилах пожарной безопасности, нормах поведения во время пожара; формировать негативное отношение к нарушителям этих правил.
	1.Занятие «Первичные средства пожаротушения».

2.Решение проблемной ситуаций «Если в доме что-то загорелось…»

3.Правила поведения при пожаре
	1.Дид. игра «Кому что?»

2.Подвижная игра «Быстрые и ловкие»

3.Игра «Доскажи словечко»
	Е.Хоринский «Спичка-невеличка»,

Л.Толстой «Пожарные собаки»

Конкурс детских рис. «Огонь-друг, огонь-враг»



	январь
	Углублять и систематизировать знания детей о причинах возникновения пожаров, закрепить правила поведения при пожаре.
	1.Занятие «Огонь-друг и огонь-враг»

2.Игра-занятие «Что нельзя делать

3.Беседа «Если в доме случился пожар»
	1.Дид.игра «Найди предметы»

2.С/р игра «Мы пожарные»

3.Подв.игра «Кто быстрее»
	Н.Пикулева «Пожарная машина»

Создание постройки из кубиков «Мой дом»

	февраль
	Знакомить с историей появления бытовых электроприборов, закреплять и расширять знания детей о правилах эксплуатации электробытовых и газовых приборов
	1. Экскурсия в прачечную.

2.Занятие «Электричество в вашем доме»

3.Беседа «Как появились бытовые электроприборы?
	1.Дид.игра «Что для чего»

2.С/р игра «Наш дом»

3. Спортивный досуг «Мы пожарные»
	Л.Толстой «Пожар»

С.Маршак «Рассказ о неизвестном герое»

Вечер загадок (электробытовые приборы).

	март
	Подвести детей к пониманию последствий детских шалостей. Объяснить, чем опасен открытый огонь, учить детей правильно вести себя во время пожара
	1.Решение проблемной ситуации «Мама оставила сушить белье над плитой»

2.Занятие «Знакомьтесь, огонь!»


	1.Дид. игра «Собери картинку»

2.С/р игра «Мы помощники»

3.Подв. игра «Пожарные на учении»
	И.Тверабукин «Андрейкино дежурство»

Рисование «Огонь-добрый и злой»

Театрализованное представление «Воробушек и огонь»

	апрель
	Углублять знания детей о причинах возникновения пожаров, формировать чувство повышенной опасности огня: формировать правильное отношение к огнеопасным предметам.
	1.Занятие «А у нас в квартире газ»

2.Составление рассказов на тему «Спичка-невеличка и большой пожар»

3. Ролевой диалог с диспетчером  01
	1.Дид.игра «Пожароопасные предметы»

2.С/р игра «К нам гости пришли»

3.Игра-эстафета «Юный пожарный»
	Л.Толстой «Пожарные собаки»

Б.Житков «Дым»

М.Кривич «Что за служба у собак»

Конструирование «Мой детский сад»

	май
	Закреплять и систематизировать знания  детей о правилах пожарной безопасности; продолжать знакомить с профессией пожарного, воспитывать уважение к труду пожарных.
	1.Занятие «Люди героической профессии».

2.Викторина «Правила обращения с огнем»

3.Развлечение «Что мы знаем о пожаре?»
	1.Дид.игра «Разложи  картинки»

2.С/р игра «Мы-пожарные»

3. Подв.игра «Окажи помощь пострадавшему
	С.Маршак «Рассказ о неизвестном герое»

Н.Пикулева «Пожарная машина»

Лепка на противопожарную тему

	2 раза в год
	Учебная эвакуация при пожаре


Методический совет





Творческая группа





Председатель профкома





Гл. бухгалтер


�





Общее родительское собрание





Заведующая





Управление образования Администрации АГО





Педагогический 


совет


 





Аттестационная


комиссия


 


 


 





Родительский


комитет


 





Профсоюзный


комитет


 





Административный совет





Общее собрание трудового коллектива


 





Завхоз





Комиссия по охране труда
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"Колобок"

"Петушок"

"Ладушки"

"Золотая рыбка

"Красная шапочка"

"Гуси-лебеди"

"Аленький цветочек"

"Репка"

"Реченька"

Дюймовочка"

"Золотой ключик"

№1

№2

№3

2
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1

1

2

1

1

2

2

3

4

1

1

1



Лист1

				"Колобок"		"Петушок"		"Ладушки"		"Золотая рыбка		"Красная шапочка"		"Гуси-лебеди"		"Аленький цветочек"		"Репка"		"Реченька"		Дюймовочка"		"Золотой ключик"		№1		№2		№3

		Количество итоговых занятий 2015г.		2		3		1		1		2		1		1		2		2		3		4		1		1		1

		Категория 2		2.5		4.4		2

		Категория 3		3.5		1.8		3

		Категория 4		4.5		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Слушают воспитателя внимательно

		Выполняют задание внимательно

		Умеют излагать свои мысли логично, понятно для  окружающих

		Формирование новых понятий, словарного запаса

		Умеют выполнять задание по плану

		Активная работа с раздаточным материалом

		Умеют  оценивать собственную деятельность и её результаты



Ср.балл по ДОУ

1.727

1.818

1.364

1.182

1.727

1.727

0.545



Лист1

				Ср.балл по ДОУ		Ряд 2

		Слушают воспитателя внимательно		1.727		12

		Выполняют задание внимательно		1.818		12

		Умеют излагать свои мысли логично, понятно для  окружающих		1.364		12

		Формирование новых понятий, словарного запаса		1.182		21

		Умеют выполнять задание по плану		1.727		28

		Активная работа с раздаточным материалом		1.727

		Умеют  оценивать собственную деятельность и её результаты		0.545
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Диаграмма1

		2012-2013		2012-2013		2012-2013		2012-2013

		2013-2014		2013-2014		2013-2014		2013-2014

		2014-2015		2014-2015		2014-2015		2014-2015



до 5 лет

5-10 лет

10-20 лет

20 и более лет

0

4

4

17

2

4

7

19

2

3

8

20



Лист1

				до 5 лет		5-10 лет		10-20 лет		20 и более лет

		2012-2013		0		4		4		17

		2013-2014		2		4		7		19

		2014-2015		2		3		8		20

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






